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Prof. Dr. h.c.

Wolfgang Schulhoff
ist verstorben

Prof. Dr. h.c. Wolfgang Schulhoff ist tot.
Der Prisident der Handwerkskammer
Diisseldorf und Prisident des Nordrhein-
Westfilischen Handwerkstags verstarb am
17. Februar 2014 im Alter von 74 Jahren
nach schwerer Krankheit in Diisseldorf.

Mit Prof. Dr. h.c. Wolfgang Schulhoff ver-
liert die Handwerkskammer Diisseldorf
und die Landeshandwerksorganisation ih-
ren fiihrenden Reprisentanten. Der Diis-
seldorfer Handwerksunternehmer, Politi-
ker, Nationalokonom und Hochschulleh-
rer war eine der prigendsten Personlich-
keiten des Deutschen Handwerks, als
leidenschaftlicher Verfechter der Sozialen
Marktewirtschaft, Demokrat und Europier
iiber das Handwerk hinaus und iiber Par-
teigrenzen hinweg hoch wertgeschirzt.

Zu den markantesten Erfolgen Schul-
hoffs in seiner elfjihrigen Amtszeit als
Prisident der Handwerkskammer Diis-
seldorf (seit 1.1.2003) und seines neun-
jihrigen Wirkens als Prisident des
Nordrhein-Westfilischen ~ Handwerks-
tags (NWHT; seit 1.1.2005) gehdrt sein
vehementes Eintreten fiir mehr Verant-
wortungsethik in der Wirtschaft, na-
mentlich eine Stirkung des Haftungs-
prinzips fiir angestellte Manager. Mit
einer bereits im Jahr 2000 - also deutlich
im Vorfeld der Finanzkrise - begonne-
nen, breit wahrgenommenen Serie von
Vortrigen und Essays, Podiumsveran-
staltungen und medienéffentlichen Auf-
tritten trug Prof. Dr. h.c. Schulhoff
mafSgeblich dazu bei, dass auf Grund ei-
ner Bundesratsinitiative der nordrhein-
westfilischen Landesregierung die Bun-
desregierung im Sommer 2009 eine Ver-
schirfung des Aktienrechts im Bundes-
tag durchsetzte.

Auch seine offensive Haltung gegen eine
um sich greifende Konsumentenorientie-
rung am billigsten Preis statt an der Qua-
litic des Angebots fand groflen dffentli-
chen Widerhall und Unterstiitzung,.

Im Mittelpunke der Interessenvertretung
fiur das Handwerk standen jedoch die
Wettbewerbsstellung des inhabergefiihr-
ten Mittelstands und der Ausbildungsbei-
trag des Handwerks fiir Wirtschaft und
Gesellschaft, um dessen Zukunftsfestig-
keit und politische Anerkennung er wir-
kungsvoll rang. Prof. Dr. h.c. Schulhoff
vertrat vehement das Postulat eines Mehr
an unternehmerischer Freiheit auf der Ba-
sis personlicher Verantwortung des Inha-
bers, ohne den Staat aus seiner Aufgabe
der Gewihrleistung forderlicher Rahmen-
bedingungen zu entlassen. Konkret gehen
markante Erleichterungen fiir das Hand-
werk im NRW-Vergaberecht sowie eine
Verbesserung der politischen Mitgestal-
tung durch die Handwerksvertretung auf
Wolfgang Schulhoff zuriick. Zuletzt war
Schulhoff am 16. Juli 2013 zum Vorsit-
zenden eines neu eingesetzten Mittel-
standsbeirats der Landesregierung gewihlt
worden.

Als Prisident der Handwerkskammer
Diisseldorf und der Landeshandwerksver-
tretung NWHT prigte Prof. Dr. h.c.
Schulhoff sowohl den Ausbildungskon-
sens NRW als auch die Entwicklung der
Griindungsoffensive  NRW mafigeblich
mit. Politischen Bestrebungen aus Berlin
oder Briissel, das duale System der Berufs-
ausbildung und das Meistersystem zu be-
schidigen, stellte Schulhoff sich in Wort
und Schrift stets energisch entgegen. Ein
fraktionsiibergreifendes Votum aller gro-
flen demokratischen Parteien im Diissel-
dorfer Landtag zugunsten des Meistervor-
behalts noch am 18. Dezember sowie die
pointierte Verankerung der dualen Berufs-
ausbildung und der Meisterpflicht im Ko-
alitionsvertrag der neuen Bundesregierung
wurzeln stark in Schulhoffs beharrlichem
Werben um einen angemessenen Qualifi-
zierungs- und Qualititsbegriff als den
Markenkern des Handwerks. Einen wich-
tigen Ausdruck fand Schulhoffs Ringen
um ausreichend qualifizierten Nachwuchs
ferner in der von der Handwerkskammer

Diisseldorf
Imagekampagne des Handwerks ,Das
Handwerk. Die Wirtschaftsmacht. Von
nebenan.®

lancierten  bundesweiten

Die Sorge um eine Abkehr von Politik
und Wirtschaft von den Grundsitzen ei-
ner sozialmarktlichen Wirtschaftsverfas-
sung veranlassten den Kammerprisiden-
ten Schulhoff im Jahr 2008 zur Einrich-
tung eines ,Kompetenzzentrums Soziale
Marktwirtschaft” bei der Handwerkskam-
mer, das sich vor allem in der veranstal-
tungsreihe ,Répke-Symposium® in den
Jahren seither mit starker AufSenwirkung
mit relevanten ordnungspolitischen und
sozialethischen Herausforderungen fiir ein
mittelstandsgeprigtes  Wirtschaftsgefiige
befasst hat. Auch diese Initiative des ver-
storbenen Prisidenten fufSte letztlich in
der geistigen Grundhaltung, das Hand-
werk ,,weg vom Katzentisch® in die Mitte
des Diskurses der Gesellschaft und der So-
zialen Marktwirtschaft zu fiihren.

Prof. Dr. h.c. Schulhoff wusste sein for-
derndes chrenamtliches Engagement fiir
das Handwerk bis zuletzt mit den Aufga-
ben als Handwerksunternehmer, Familien-
vater und breit geficherten kulturellen,
Bildungs- und sozialen Aktivititen in ver-
antwortlicher Position zu verbinden. Von
1994 an lehrte Prof. Dr. h.c. Wolfgang
Schulhoff Volkswirtschaftslehre an der
Hochschule fiir Technik Mittweida und
stand ab 2000 und bis 2011 dem Kuratori-
um der Hochschule vor. Die Stiftung Mu-
seumsinsel Hombroich (Neuss) leitete er
als Vorsitzender des Vorstandes seit 2011.
weiter auf Seite 6 »»»
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3 Prof. Dr. h.c. Wolfgang Schulhoff
ist verstorben

7 Maler und Lackierer aus Dinslaken
auf der Uberholspur

12 Handwerk wahlt Hans Peter Wollseifer
zum neuen ZDH-Prasidenten

13 KK classic: Neue Angebote fir Versicherte

14 Winterfestes und sicheres Dach
8 Seminare: Soziale Netzwerke und
der richtige Umgang mit ihnen 16 Mangelhafte Baumaterialien:
Risiko jetzt versicherbar
10 10 gute Grinde fir eine Mitgliedschaft
in lhrem Versorgungswerk 18 Wer bezahlt die Statik von Gelandern?
11 Bundesrat stellt klar: Berufszugang 20 Metall-Innung des
unterliegt nationalem Recht Kreises Wesel ehrte Mitglieder
BUCHHALTUNG /SERVICE

Kreishandwerkerschaft
des Kreises Wesel

Dienstleistungszentrum Wesel
HandwerkerstraBe 1 // 46485 Wesel

Fon: (0281)96262-0 // Fax: (0281)96262-40
www.khwesel.de // eMail: info@khwesel.de

GESCHAFTSFUHRUNG
Giinter Bode // Kreishandwerksmeister -10
Ass. Josef Lettgen // Geschéftsfihrer -11 // j.lettgen@khwesel.de

SEKRETARIAT

Veronika Urselmann // Vorzimmer -12 // v.urselmann@khwesel.de

Elke Woerner, Zentrale // Lehrvertrage -20 // e.woerner@khwesel.de
Marie-Therese Christoph // Handwerksrolle -24 // m.christoph@khwesel.de

(Dachdecker-Innung, Innung fiir Sanitar- und Heizungstechnik, Raumausstatter-Innung, Handwerksahnliches Verzeichnis,
Inkasso fur Innungsmitglieder)

Dipl.-Betriebswirt Ulrich Kruchen // Kassenleiter -16 // u.kruchen@khwesel.de
Monika Maas // Kasse -14 // m.maas@khwesel.de

Heike Noreiks // Kasse -15 // h.noreiks@khwesel.de

Beatrix Biskup // Handwerksrolle -21 // b.biskup@khwesel.de

(Innung fir Schneid- und Schleiftechnik Nordrhein, Innung fir Elektrotechnik und Informationstechnik, Fleischer-Innung,
Friseur-Innung, Innung des Kraftfahrzeuggewerbes Niederrhein, Maler- und Lackierer-Innung, Baugewerks-Innung,
Metall-Innung, Glaser-Innung, Stukkateur-Innung Niederrhein, Tischler-Innung, Steinmetz- und Steinbildhauer-Innung
Niederrhein, Zimmerer-Innung)

Friedhelm Lehnen // Service -22 // f.lehnen@khwesel.de
Marlies Bliimel // Ehrungen -23 // m.bluemel@khwesel.de
Beate Kretschmer // Prifungswesen -17 // b.kretschmer@khwesel.de

(Fleischer-Innung, Friseur-Innung, Innung fir Sanitar- und Heizungstechnik,
Maler- und Lackierer-Innung, Raumausstatter-Innung, Metall-lnnung)

Ute Thomas-Knoll // Lehrvertrage -25 // u.thomas-knoll@khwesel.de

Handwerkliches Bildungszentrum
Repelener Str. 103 // 47441 Moers // Fon: (02841)9193-0 // Fax: 9193-93

Dipl.-Betriebswirt Ulrich Kruchen -11 // u.kruchen@khwesel.de
Margret Gliicks // Priafungswesen -45 // m.gluecks@khwesel.de

(Innung fiir Elektrotechnik und Informationstechnik, Innung des Kraftfahrzeuggewerbes Niederrhein, Tischler-Innung)
Regina Zobris // AU -19 // r.zobris@khwesel.de
Uwe Kopal // UBL -0 // k-u.kopal@khwesel.de



INHAI.T I PROFILE WESEL 1.2014 I 5

N

\J/
e

.

21 Lehrlings-Lossprechungsfeier 28 Friseurmeisterinnen

der Metall-Innung des Kreises Wesel

Kerstin Nowicki und Claudia Royé
erhielten Silbernen Meisterbrief

22 Reinhard Benninghoff mit der Silbernen

Ehrennadel des Fachverbandes geehrt 29 Bestimmtheit einer ordentlichen Kiindigung
24 Arbeitnehmerjubilden, Verleihung 29 Keine Mangelanspriiche bei
Goldener und Silberner Meisterbriefes Werkleistungen in Schwarzarbeit

25 Verabschiedungsfeier

30 Hinweise zur privaten PKW-Nutzung

von Herrn Hermann Oeckinghaus

30 1%-Regelung fir jedes Fahrzeug

26 Innung fir Elektro- und Informationstechnik: bei Uberlassung mehrerer Kfz
Ehrungen in der Innungsversammlung
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Fortsetzung des Nachrufs von Prof. Dr. h.c. Wolfgang Schulhoff von Seite 3

Im Dezember 2012 war Prof. Dr. h.c. Wolf-
gang Schulhoff durch Ministerprisidentin
Hannelore Kraft mit dem Verdienstorden des
Landes NRW ausgezeichnet worden. Prof.
Dr. h.c. Schulhoff war Tréger des GrofSen Ver-
dienstkreuz der Bundesrepublik Deutschland
(2007).

Auch tiber die deutschen Staatsgrenzen hinaus
fand Prof. Dr. h.c. Schulhoffs Wirken als lei-
denschaftlicher Europier und Mahner fiir bil-
dungs-, ordnungs- und finanzpolitische Re-
formen in EU-Mitgliedsstaaten hohe Aner-
kennung, Fiir seine Verdienste um die Vélker-
verstindigung war der Nationalokonom im
Juni 2013 mit dem GrofSen Verdienstkreuz
der Republik Polen gechrt worden. Die bulga-
rische Universitit Gabrovo verlieh ihm nur
zwei Monate spiter die Ehrendoktorwiirde.

JSeiner” Partei, der CDU, blieb der Finanz-
und Mittelstandspolitiker auch nach seinem
Ausscheiden aus dem Bundestag, dem er von
1983 bis 2002 als Abgeordneter des Wahl-
kreises Diisseldorf-Nord angehérte, und sei-
ner Zeit als Kreisvorsitzender in Diisseldorf
(1989-2003) und Stellvertretender Fraktions-

vorsitzender im Diisseldorfer Rat (1977-
1983) als gesuchter Ratgeber eng verbunden.

Die Handwerkskammer Diisseldorf und der
Nordrhein-Westfilische Handwerkstag be-
trauern den Verlust ihres so prigenden Prisi-
denten, eines Citoyen, Humanisten und
weltbiirgerlichen Rheinlinders und Diissel-
dorfers mit universeller -, nicht zuletzt grof3er
Herzens-Bildung.

Zur Vita: Prof. Dr. h.c. Wolfgang Schulhoff
(*14.12.1939) leitete nach Abitur, Berufsaus-
bildung zum Installateur und Ingenieur sowie
Universititsstudium zum Diplom-Volkswirt
seit 1969 als Geschiftsfiihrender Gesellschaf-
ter in Diisseldorf einen der grofSten Betriebe
der SHK-Branche am Mittleren Niederrhein:
das Familienunternehmen G. Schulhoff
GmbH & Co KG, sowie die Firma Schulhoff
Ingenieur Planung GmbH. Prof. Dr. h.c.
Schulhoff gehérte zwischen 1983 und 2002
20 Jahre als Abgeordneter und profilierter
Mittelstandspolitiker (Mitglied im Finanz-
ausschuss, Obmann seiner Partei im Aus-
schuss fiir Post und Telekommunikation)

dem Bundestag an. Prof. Dr. h.c. Wolfgang

Schulhoff war im Jahr 2001 zum Vizeprisi-
denten und zum 1.1.2003 in das Amt des
Prisidenten der Handwerkskammer fiir den
Regierungsbezirk Diisseldorf inne (58.000
Unternehmen, 319.000 Beschiftigte) ge-
wihlt worden.

Prof. Dr. h.c. Wolfgang Schulhoff war ferner
ein erfolgreicher Kommunalpolitiker in der
Landeshauptstadt Diisseldorf, 13 Jahre lang
als Kreisvorsitzender der Diisseldorfer CDU,
fiir die er von 1969 bis 1983 - zuletzt als stv.
Fraktionsvorsitzender - dem Rat der Stadt an-
gehorte. Das breit gespannte berufliche und
politische Engagement Wolfgang Schulhofts
schliefft auflerdem eine mehrjihrige Tdtigkeit
als Hochschullehrer fiir Volkswirtschaftslehre
und Kuratoriumsvorsitzender (2000  bis
2011) der Hochschule Mittweida/ University
of Applied Science ein. Der Nationalskonom
war Triger des Groflen Verdienstkreuzes der
Bundesrepublik Deutschland und des Ver-
dienstordens des Landes Nordrhein-Westfa-
len sowie des Goldenen Verdienstkreuzes der
Republik Polen und Ehrendoktor der Univer-
sitdt Gabrovo, Bulgarien. Wolfgang Schulhoff

hinterlisst Frau und zwei erwachsene Kinder.

IHRE PARTNER UND FACHBETRIEBE
DER MALER- UND LACKIERER-INNUNG

Am Jungbornpark 145
47445 Moers

L_ Malerbetrieb Werner Schils e k. _seit 1960

Semmmm 0. Arndt Weyers Maler- und Lackierermeister [r—

Tel. 028 41/76 97 55
Fax 02841/8827 69

Airlessgerdte - Dammplaﬂen-Sch:\eidegerdie - Durchlauf- & Zwangsmischer - Putzmaschinen
Hochdruckreiniger bis 3000 bar - Riihrgerdte - Schneckenpumpen - Spachtel-Spritzgerdte ...uvm
Service - Ersatzteile - Werkzeuge - Verkauf - Leasing - Miete - Mietkauf
Pauenweg 60 - 47661 Issum - Fon 028 35/923 60 - Fax 028 35/92 36 19
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Baugerdte 1 Superstore

www.meg-west.de

Kleve

™ Moers

.Kr!-feld

Mionchen-
gladbach

Diisseldorf
Remscheid °

Ksin ° Gummersbach @

Euskirchen ® .Siegburg

Bonn °

11 gute Adressen fiir den

professionellen
Malerbedarf

Maler-Einkauf West eG
Mathias-Briiggen-5tr. 88-106
50829 Kéln

Telefon 0221.59 70 20
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Maler und Lackierer aus Dinslaken
auf der Uberholspur

funfter von links: Andreas Buller und siebter von links: Bilal Akgiin.

Nach 24 Monaten Lehrgangs-
zeit beim IB in Dinslaken ha-
ben jetzt zwei Umschiiler zum
Maler und Lackierer ihre Prii-
fung auflerordentlich erfolg-
reich bestanden. Andreas Bul-
ler absolvierte seine Priifung als
Innungsbester.

Besonders bemerkenswert ist
zudem das Prifungsergebnis
von Bilal Akgiin, der seine Prii-
fung als Drittbester der Innung
abschloss, da Bilal Akgiin erst
seit drei Jahren in Deutschland
lebt und zu Anfang sehr mit
der Sprache
kidmpfen hatte. Dieses gute Er-

deutschen zu

gebnis ist nicht zuletzt dem
Ausbilderin
Christiane Stepper-Diising und
seiner Lehrerin Charlotte Brust
zu verdanken.

Einsatz  seiner

Beim IB in Dinslaken haben
Andreas Buller und Bilal Ak-
giin zwei Jahre intensiv fiir ih-
ren neuen Beruf gelernt. Sie
wurden in der Lehrwerkstatt
des IB iiberbetrieblich und um-
fassend in Praxis und Theorie
geschult und konnten wihrend

ihrer Praktika in verschiedenen
Innungsfachbetrieben ihr fach-
liches Know-how unter Beweis
stellen.

Dank ihres Einsatzes und En-
gagements wihrend der Um-
schulung konnten sie diese gu-
ten Priifungsergebnisse erzie-
len, sodass sie sich nun auf An-
raten der Prifungskommission
die Meisterschule als Ziel ge-
setzt haben.

Sowohl Andreas Buller, wie
auch Bilal Akgiin haben nach
der Umschulung einen Arbeits-
platz in ihrem neu erlernten
Beruf gefunden. Aber nicht nur
die Umschiiler aus Dinslaken
erzielten sehr gute Ergebnisse,
sondern auch die Auszubilden-
den der BaE.

So konnte Kevin Mensing als
Bester der Berufsschule ab-
schlieflen. Nicht minder gut
schloss auch der Auszubilden-
de der BaE kooperativ Meh-
met Recep Coc seine Ausbil-
dung zum Maler und Lackie-
rer ab.

Alles in allem zeichnete sich der
Abschlussjahrgang 2013 durch
besonders gute Ergebnisse aus.

Ihnen allen gehort Lob und
Anerkennung der gesamten Be-
triebsstitte Dinslaken.

|mt@rnatiznaler Bond
I8 Mitie gEmbH Fr Bildang
und serinle Dipmte

iB

Nachhilfe
fiir Auszubildende

» Probleme in der Ausbildung?

« Schlechte Noten in der Berufsschule?

« Angst vor der Zwischen- oder Abschlusspriifung?
«» Schwachen in Mathe, Deutsch oder Wirtschaft?
« Schwichen in der Fachtheorie?

Wir bieten gualifizierte Nachhilfe in Theorie und
Praxis fiir fast alie Ausbildungsberufe!

Ruf uns unverbindlich an und lass dich beraten!

Wir helfen dir weiter!

1B Mitte gGmbH GUTcert
Hans-Bockler-Strafle 20 | 46535 Dinslakan ﬂ r c

254 -
Service & Baratung: 02064 46517-2 = .

www internationaler-bund. de

e e m—n
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Fir Innungsmitglieder: Einladung zu kostenlosen Social Media-Seminaren

Soziale Netzwerke und
der richtige Umgang mit ihnen

N e
m{@ ook g
mk‘erh flacks

Kaum ein Tag vergeht, an dem nicht  chen respektvollen Abstand, den man zu

von Social Media gesprochen oder ge-  den neuen Portalen im Internet gehalten
schrieben wird. Neben dem anfingli-  hat, wird von Betrieben nun zuneh-

mend nach Informationen iiber Face-

book, Xing und Co. Ausschau gehalten.

Wenn man sich die Zeit nimmt und sich
iiber die Portale informiert, wird man
schnell feststellen, dass man sich auch —
und gerade — als Handwerksbetrieb dort
gute Absatzchancen erarbeiten kann. Die
Nutzung des Internets und ebenso die
Nutzung von Social Media Portalen hat in
allen Altersklassen extrem zugenommen.
Eben auch die ,,typischen Handwerkskun-
den“ haben dieses Medium fiir sich ent-
deckt. Zeit also fiir den Handwerksbetrieb
diesen Werbeweg zu priifen.

Der Maler- und Lackierer-Innungsver-
band Nordrhein lidt in Zusammenarbeit
mit der Handwerkskammer zu Kéln zu

UNTERSTUTZUNG IN SACHEN .'=:

TENHAGEN - GRUNSTEIDL

ENER GlEEFFlZlENTE PLANU NG? e R

mmnmm’u

Philipp

Fax: O

Ninschaltsangelagenheit

Prufungen ¢ Steuerberatung
Betriebswirtschaftliche Beratung

hietet Privaipersonan wie mitelstindischer
fassande Dionst

Personalberatung und :
Férderung aus einer Hand“

jobcenter©”

Kreis Wesel

Telefon: 0281-9620-216 oder 9620-483
E-Mail: Jobcenter-Kreis-Wesel. Prujektteam@jﬂhcenter ge.de

Wir bauen Briicken zwischen Jung + Alt

,Demographiesensible -— “

Leitung der Projektteams
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zwei interessanten, fiir alle Gewerke offe-
nen Seminaren ein. Der erste Kurs ,Social
Media — Facebook, XING & Co. fiir den
Handwerksbetrieb gibt einen Uberblick
iiber die fiir Handwerksbetriebe interes-
santesten Social Media Plattformen. Die
ausgewihlten Portale werden im Kurs vor-
gestellt und eventuelle Vor- oder Nachtei-
le erliutert.

Im Seminar werden erste Schritte fiir das
Anlegen einer Firmenseite getan. Selbst-
verstindlich kénnen auch bereits angeleg-
te Profile gemeinsam durchgesprochen
und ggf. angepasst werden.

Fiir Fragen rund um das Thema Social
Media stehen wihrend des Kurses und
auch spiter zwei Ansprechpartner zur Ver-
fiigung.

Der zweite Kurs beschiftigt sich aus-
schliefflich mit dem Thema Facebook.
Hier wird gemeinsam eine Firmenseite
erstellt und es werden die Stolpersteine
sowie die rechtlichen Besonderheiten ei-
ner Facebook-Unternehmensseite be-
leuchtet.

Beide Kurse finden im Fortbildungszent-
rum der Handwerkskammer zu Koln
(Kohlstrasse 8 in 50827 Kéln) statt, und
es steht jedem teilnehmenden Betrieb ein
PC zur Verfiigung. Die Kurse richten sich
an Einsteiger genauso wie an diejenigen,
die sich schon ein wenig auf dem Feld So-
cial Media auskennen.

Die angebotenen Kurse gehen iiber
3 Stunden und sind fiir Handwerksbetrie-
be kostenlos.

Die Termine des allgemeinen
Social Media Kurses:
Mittwoch, 26.3.2014, 14.00 Uhr:
Social Media — Facebook, XING &
Co. fiir den Handwerksbetrieb
Mittwoch, 21.5.2014, 14.00 Uhr:
Social Media — Facebook, XING &
Co. fiir den Handwerksbetrieb

Die Termine des ausschlieBlichen
Facebook-Kurses:
Mittwoch, 2.4.2014. 14.00 Uhr:
Mein Betrieb in Facebook — Aufbau ei-
ner Unternehmensseite
Mittwoch, 21.5.2014. 14.00 Uhr:
Mein Betrieb in Facebook — Aufbau ei-
ner Unternehmensseite

Anmeldung bitte per Mail an
diedrich@maler-lackierer-nr.de

IHRE TISCHLER IM KREIS WESEL UND PARTNER

Carl Osmann GmbH

Schnittholz

Platten  Fertigelemente

Ihr Partner fiir den Laden- und Innenausbau

(St

einruck

_beschldge _ kanzepte

)

www.steinrueck.de

IDEEN
OLBGH
HAMDIWERK

Kichen stil

Heinestrale 29 = 46117 Oberhausen [Osterfeld)
Telefon 0208 / 999 63-0 = Telefax 0208 / 999 63-30
E-Mail: info@®holz-csmann.de = Intermet: www.holz-osmann.de

; Kiachengestaliung

Spezialist flr
Kanten und Beschlage

Ostermann

An allen Ecken und Kanten

lhr zuverlassiger Lieferant fur Artikel
rund um das Schreinerhandwerk
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10 gute Grinde fiir eine Mitgliedschaft
in Ihrem Versorgungswerk

Das Versorgungswerk ist die
Selbsthilfeeinrichtung Ihrer be-
rufsstindischen Handwerksor-
ganisation. Ziel dieses eingetra-
genen Vereins ist es, Ihren Mit-
gliedern bedarfsgerechte Bera-
tung und branchenspezifische
Absicherungsmaglichkeiten zu
Sonderkonditionen zu ermogli-
chen. Als Mitglied im Versor-
gungswerk profitieren Sie daher
von zahlreichen Dienstleis-
tungs- und Versorgungsvortei-
len!

Mitglieds-Vorteil 1

Ist Thr Rentenkonto liickenlos?
Eine Kontenklirung sichert Ih-
nen die hochstmogliche Rente!

Mitglieds-Vorteil 2

Wissen Sie, was bei der Einrich-

tung einer betrieblichen Alters-
versorgung zu beachten ist?

Die Wahl des richtigen Durch-
fiihrungsweges  senkt  Thre

Lohnnebenkosten!

Mitglieds-Vorteil 3

Kennen Sie Thren Status in der
Berufsgenossenschaft und die da-
raus resultierenden Leistungen?
Die richtige Erginzung oder
Alternative bringt IThnen die
optimale finanzielle Sicherheit!

Mitglieds-Vorteil 4

Sind Sie iiber alle Anderungen
im Bereich der Krankenversiche-
rung informiert?

Mit dem Beratungsservice zur
Krankenversicherung sind Sie
jederzeit auf dem aktuellsten

Stand!

Filialdirektion Wesel

Kaum stecken ein paar Spezialisten die
Kopfe zusammen, gibt es eine gute Idee.

50 war das auch wor mehr als 100 Jahran, als salbststdndige Hand-
wearker und Gewerbatreibande eine eigena Krankenkasse grindeten.
An dieser guten Ides hat sich nichts gedndert. AuBer, dass es heute
Spezialisten sind, die sich bei SIGNAL IDUNA um die Versicherungen
Ihrer Kunden kKimmamn - natdriich in enger Zusammanarbeil mit dem
Handwerk. Und In traditionellar Partnerschatt mit ssinen Gremien.

Herr Verholen, Kreuzstrafie 25, 46483 Wesel
Telefon (0281) 1 41 51, Fax (0281) 1 41 28
hubert.verholen@signal-iduna.de

SIGNAL IDUNA (@

Ut 2u wissen

Mitglieds-Vorteil 5
Wissen Sie, wie Sie betriebliche
Schiiden  bedarfsgerecht

chern?

absi-

Ohne ein branchenspezifisches
Absicherungskonzept  gefihr-
den Sie die Existenz Thres Un-
ter-nehmens!

Mitglieds-Vorteil 6

Ist Thre Versorgung geordnet?
Die personliche Versorgungs-
iibersicht verschafft Thnen den

klaren Durchblick!

Mitglieds-Vorteil 7

Wissen Sie, was im Schadenfall
zu tun ist?

Im ,Fall der Fille“ steht Thnen
ein kompetenter Partner zur
Seite!

Mitglieds-Vorteil 8

Kennen Sie die Moglichkeiten,
die finanziellen Risiken Ihres
Unternehmens zu minimieren?
Ein gut durchdachtes Forde-
rungsmanagement sichert Thre
betriebliche Existenz!

Mitglieds-Vorteil 9

Sind Sie kostenbewusst?

Die Starke Gemeinschaft Thres
Berufsverbandes bietet ihnen Si-
cherheit zu Sonderkonditionen!

L.

Mitglieds-Vorteil 10
Sind Sie finanziell rundum gut
beraten?
Um welche finanziellen Fragen
es auch gehrt: Mit den Spezia-
listen ihres Versorgungswerkes
planen und entscheiden Sie
richtig!

Neben dem umfangreichen Be-
ratungsangebot sparen Sie ba-
res Geld durch bestehende Ko-

operationsvertrage:

Als Vertragspartner des Versor-
gungswerkes informiert und
berit Sie die dem Handwerk
traditionell eng verbundene

SIGNAL IDUNA Gruppe.

Lassen Sie sich von Threm per-
sonlichen SIGNAL IDUNA-
Spezialisten fiir Versorgungs-
fragen detailliert aufzeigen,
welche Dienstleistungs- und
Versorgungsvorteile das Ver-
sorgungswerk Thnen und Threr
Familie zu bieten hat.

Weitere Ansprechpartner
finden sie unter:
www.versorgungswerke.de/
hw/wesel
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Bundesrat stellt klar:

Berufszugang unterliegt
nationalem Recht

Zur Stellungnahme des Bundesrats tiber
die Bewertung der nationalen Regeln
des Berufszugangs erklirt Holger Sch-
wannecke, Generalsekretir des Zentral-
verbandes des Deutschen Handwerks

(ZDH):

»Das Handwerk begriift das klare Signal
des Bundesrates in Richtung Briissel. In
seiner Stellungnahme wird betont, dass
die in Deutschland bestehenden Berufs-
zugangsregelungen den gemeinschafts-

rechtlichen Vorgaben entsprechen. Zu-
dem wird deutlich gemacht, dass die Ent-
scheidung tiber Regelungen des Berufs-
zugangs allein in der Kompetenz der
EU-Mitgliedsstaaten liegt.

Die Europiische Kommission zielt aktu-
ell auf eine Abschaffung bestehender Be-
rufsreglementierungen und erhofft sich
davon mehr Wirtschaftswachstum und
Beschiftigung. Das ist ein Irrglaube.
Geringere Qualifikation und sinkende

Qualitit gefihrden die Wettbewerbsfi-
higkeit und Ausbildungsfihigkeit der
Betriebe und unterhéhlen damit die At-
traktivitit der dualen Berufsausbildung.
Der Bundesrat unterstreicht zu Rechrt,
dass der Meisterbrief als Grundlage fiir
eine erfolgreiche unternehmerische Ti-
tigkeit und fiir die Ausbildung des
Nachwuchses im Handwerk ohne Alter-
native ist.“

Quelle: ZDH

IHRE MEISTERBETRIEBE UND PARTNER

_RUND UM DEN BAU"

Hochbau GmbH

LANDWEHRS

NEU- UND UMBAU
BALKONSANERUNG
BAUABDICHTUNGEN
FLIESENARBEITEN
Heidecker Weg 30 - 47475 Kamp-Lintfort

Tel.028 43/90 70 80 - Fax 028 43/90 70 8-29 - landwehrs-bauunternehmung-gmbh@t-online.de

P Bauunternehmung
MULLER

gadl 1963

Hoch- und Tiefbau - Neubau - Umbau - Renovierung - Sﬂniamr:g

46516 Alpon - Rheinbargor Strallo 71 Tol: 02802723 28 - Fax: 02802/37 58
www, muailor-alpon.de - infof@mualior-alpen.da

Weemsiert

Erfahrung im Kanalbau seit 1945

« Kamal TV Untersuchungen
Dichtheitsprifungen § 61a LWG

- Kanalbau

- Entwlisserungsanlagen

- Bapwerksahdichiungen
Aunlenanlagen

wLiisungen brauchen Erfahrung, Erfahrung schailt Vertrapen®

47441 Moers * Am Iiihnerort 44 * Tel. 0 I8 41-3078 11 - Fax 0 I8 41-50 20 58
barrod keemskerk-tielban.de - www. heemskerk-ticlmode

ROBERT PIANGSKEN GMBH
BRUNNEN- UND ROHRLEITUNGSBAU

mit DVGW-Zertifizierung
WI120 GW3I01 W1 G2+pe

TIEFBAU

Erd- und Oberfiochenarbatien aller A

ROHRLEITUNGSBAU
Wasser « Gos = Fermnhelzung
Kanal » Dichiheitsprobe noch
E51a IWG-NRW - Drainage
Regenwosserversickenng
Durchpressungen

BRUNNENBAU

Brunnenbohrungen allar Art

[ Im Trocken- und Splibohmveriahren )
Erciwameatxohmungen
Deponlebohrungean
Grundwasserabsenkung
Brunnenegenarnieung
Pumpeniechnik

selt 1508

Fritz-Baum-Allee 3 » 475086 Neukirchen-VI
Telefon: 028 45/912-0 - Fox: 028 45/912-
Internet: www.ploengsken-gmbh.de
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Handwerk wahlt Hans Peter Wollseifer

IDH-Generalsekretar Holger Schwannecke (li
wiinschen den neu gewahlten Prasidenten Hans Peter Wollseifer. Foto: ZDH/Andreas Buck

Das Handwerk hat einen neuen Prisiden-
ten gewihlt. Hans Peter Wollseifer erhielt
von der Vollversammlung des Zentralver-
bandes des Deutschen Handwerks (ZDH)
in Dortmund mit absoluter Mehrheit das
Vertrauen ausgesprochen. Hans Peter
Wollseifer 16st zum 1. Januar 2014 Otto
Kentzler ab, der neun Jahre als Prisident
dem ZDH vorgestanden hat. Wollseifer,
der
Kaln, setzte sich in geheimer Wahl gegen

Prisident Handwerkskammer zu

.) und ZDH-Prasident Otto Kentzler (re.) begliick-

zwei weitere Kandidaten durch. ,Das
Handwerk versteht sich als Partner und
Berater der Politik. Diese Tradition will
ich gerne fortsetzen, zumal es bei der Poli-
tik akeuell echten Beratungsbedarf gibt®,
so Wollseifer.

Der 58-jihrige Maler- und Lackierer-
meister Hans Peter Wollseifer ist ein er-
fahrener und Hand-
werkspolitiker. Mit 21 Jahren iber-

Unternehmer

zum neuen ZDH-Prasidenten

nahm er in Hiirth bei Koln den elterli-
chen Kleinbetrieb und baute ihn zu
einem bundesweit titigen Bausanie-
rungsunternchmen mit in der Spitze
100 Beschiftigten aus.

Ein von Wollseifer gegriindeter Spezialge-
riistbau-Betrieb machte Hochhaussanie-
rungen moglich. 2009 schied Wollseifer
aus diesem Unternehmen aus und griinde-
te ein neues Unternehmen, das in der Ge-
biudesanierung fiir private und gewerbli-
che Kunden und fiir Wohnungsgesell-
schaften titig ist. Wollseifer ist verheiratet
und hat zwei Kinder.

Ab 1986 hat er sich in der Maler- und La-
ckiererinnung und in der Kreishandwerk-
erschaft Rhein-Erft engagiert. Von 1995
bis 2000 war er Vizeprisident der Hand-
werkskammer zu Kéln, von 2000 bis 2010
der Kreishand-

Kreishandwerksmeister

werkerschaft Rhein-Erft.

Auch auf der bundespolitischen Ebene ist
Wollseifer bereits aktiv: als Vorsitzender
der Interessenvertretung der Innungskran-
kenkassen, des Vereins ,IKK e.V.“, und als
Mitglied des Verwaltungsrats des Spitzen-
verbandes der Gesetzlichen Krankenkas-
sen.

IHRE GLASER-FACHBETRIEBE IM KREIS WESEL

oot spseavEnm
Dmm wirmeschulz - Glasbruch « Glasmobel - Dekor- [ Ormameniglas

CHNC-Glash
Dusch

Glds Schifers

GmbH

®02841/88 30 4-0 - www.glasschaefers.de

& New- und
Reparaturverglasungen

= Ganzglasaniagen = Glastiren

* Duschen = Splegel

= Schieiferei » Sondengliser

= Glashandel * Vord#cher

GLAS & SPIEGEL
REZABEK

www.glasundspiegel.de

= Glasveredelung
Glasschleiferei

beitung

1zglasanlagen

Pfilzer Strale 69
46145 Oberhausen
Telefon (0208) 62 98 60
Telefax (0208) 67 00 29

= Spiegel

= Farbiges Glas

« Sandstrahlmattierungen
* Reparatur/Montagedienst
= Metallbau

www.glasundspiegel.de
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IKK classic:

2014 mebhr als eine halbe Milliarde
zusatzlich fir Leistungen und neue
finanzielle Angebote fiir Versicherte

Fiir die medizinische Versor-
gung ihrer Versicherten wird die
IKK classic 2014 abermals deut-
lich mehr Geld aufwenden. Das
hat der Verwaltungsrat im De-
zember in Dresden beschlossen.

Das Haushaltsvolumen der Kas-
se steigt im Jahr 2014 auf rund
9,5 Milliarden Euro. Die Leis-
tungsausgaben erhéhen sich um
580 Millionen Euro auf 8,9
Milliarden Euro. Darin enthal-
ten ist ein Anstieg der Ausgaben
fur drztliche Behandlungen um
80 Millionen Euro auf insge-
samt 1,5 Milliarden Euro. Die
Aufwendungen fiir Arzneimittel
wachsen um 126 Millionen
Euro auf ebenfalls 1,5 Milliar-
den Euro. Fiir den gréfiten Kos-
tenblock, die Krankenhausbe-
handlung, sind Mehrausgaben
von 136 Millionen und ein Ge-
samtvolumen von drei Milliar-
den Euro vorgesehen.

Am Ende des Jahres 2013
blickte die IKK classic auf ein
ausgeglichenes Geschiftsergeb-
nis mit einem voraussichtlichen

Einnahmeiiberschuss von rund
80 Millionen Euro zuriick. Die
Erhebung von Zusatzbeitrigen
schliefft die IKK classic auf-
grund ihrer soliden Vermo-
genslage auch fiir das Jahr 2014
aus.

Die Versicherten der IKK clas-
sic profitieren 2014 zudem von
einer deutlichen Ausweitung
der Leistungen fiir Privention
und Vorsorge. So erhalten die
Versicherten im Rahmen des
IKK-Bonusprogramms ab so-
fort fiir das Deutsche Sportab-
zeichen 30 Euro, fiir das Deut-
sche Schwimmabzeichen und
die Leistungsabzeichen weiterer
Sportverbinde  jihrlich 20
Euro. Die Blutspendebereit-
schaft ihrer Versicherten be-
lohnt die IKK mit 20 Euro
jahrlich. Fir das IKK-Gesund-
heitskonto stehen den Versi-
cherten nun bis zu 300 Euro
statt bisher 200 Euro jihrlich
zur Verfiigung: Fiir die Teilnah-
me an qualititsgepriiften Ge-
sundheitskursen gibt es bis zu

90 Euro Kurskostenerstattung.

Bei zwei moglichen Kursen pro
Jahr oder der alternativen Ent-
scheidung fiir die kompakten
IKK Aktiv-Tage sind das insge-
samt maximal 180 Euro. Fiir
Mineralstoffe
Magnesium und Eisen erhalten

wie Folsiure,

Schwangere bei drztlicher Ver-
ordnung auf Privatrezept bis zu
100 Euro von ihrem IKK Ge-
sundheitskonto zuriick. Ver-
ordnete homdopathische Arz-
neimittel konnen bis zu einer
Hohe von 50 Euro finanziert.

Erfolg liegtinde

FORD TRANSIT CUSTOM: In
FORD TRANSIT CONNECT: Ir

Abbildung zeigt Wunschausstattung

gegen Mehrpreis,

FORD TRANSIT CONNECT KASTEMNWAGEN BASIS

Zentrabverriegelung mit Fernbedienung, Fensterheber vam.,
elektrisch, Ford Easy Fuel, Berganfahrassistent, Adaptive
Lastkontrolle, Bordcomputer, Trennwand zum Laderaum, ABS/

Bei uns fr

ESP mit TCS, Schiebetlre rechis, Tagfahrlicht

‘11.995,-

Autohaus Espey

Kamp-Lintfort Prinzenstr. 101

Tel.: 02842 9144-0
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Winterfestes und sicheres Dach

Der Winter ist nicht nur fiir Menschen
eine unbehagliche Jahreszeit, sondern
auch fiir die exponierteste Stelle des Hau-
ses — das Dach. Sollten daher in der Win-
terzeit Schiden auftreten, muss schnell
reagiert werden. Die Experten von dach.
de erldutern notwendige Vorgehenswei-
sen. Damit das Dach auch den strengsten
Winter iibersteht, sollte der Hauseigentii-
mer es regelmiflig begutachten. Werden
selbst kleine Schiden festgestellt, ist um-
gehend ein Fachmann hinzuzichen.

Ob Schneefall und eisige Kilte oder Wind
und Eisregen — die Dacheindeckung ist in
der kalten Jahreszeit einigen Unannehm-
lichkeiten ausgesetzt. Kleine Schiden, die
zuvor unentdeckt geblieben sind, kénnen
nun mitunter schwerwiegende und vor al-
lem teure Folgen haben. Die Experten von
dach.de, dem fiithrenden Onlineportal
rund um das Thema Dach empfehlen da-
her, das Dach im Winter regelmifig zu
begutachten. Diese Inspektion kann ei-
genstindig {ibernommen werden, aller-
dings sollte der Fachmann verstindigt
werden, sobald auch nur kleine Beein-
trichtigungen entdeckt werden.

Dach-Sicherheit gewahrleistet
dank Fachmann
Von enormer Wichtigkeit ist die Diche-
heit an Anschliissen und Ubergingen
zu Dachfenstern, Kamin oder
") Antennen. An diesen Stellen
besteht das Risiko, dass klei-
ne Risse vorhanden sind, die
sich vor allem bei kalten
Minus-Temperatu-

ren schnell aus-
weiten koénnen

und Feuchtigkeit ins Innere des Hauses
lassen. Findet zuviel Nisse den Weg nach
innen, verliert die Dimmung des Daches
ihre Wirkung und es entsteht Schimmel.
Stellt man im Innenraum Feuchtigkeits-
bildung anhand dunkler gefirbten Stellen
fest oder beginnt es modrig zu riechen,
kann dies auf eindringendes Wasser hin-
weisen. Dann sollte umgehend reagiert
und der Fachmann gerufen werden. Die-
ser kann eventuelle Beeintrichtigungen
schnellstméglich beheben um teure Folge-
schiden zu verhindern.

Eiszapfen als Indikator fiir

Probleme mit der Ddmmung

Sind Dimmlecks vorhanden, lassen sie
sich besonders einfach bei Schnee entde-
cken. ,Eine einheitlich weifSe Dachfliche
signalisiert, dass alles bestens ist. Taut es
jedoch an einzelnen Stellen, wohingegen
die restliche Schrige bedeckt bleibt, so
zeigt dies an, dass an den Tau-Stellen War-
me aus dem Dach nach auflen dringt: dort

 ist die Dimmung bzw. die Abdichtung

mangelhaft®, erliutern die Experten von

dach.de den Tipp.

Aber auch Eiszapfen kommen als Indikator

y fiir wirmere Zonen in Frage: Ist die Schnee-

: decke sehr dick, schmilzt die untere Schicht

und lduft als Wasser Richtung Regenrinne.

Beim Kontakt mit dem kalten Vordach ge-
friert das Wasser erneut. Ist die Rinne ein-
mal gefroren, lduft sie tiber, wodurch das
Wasser zu Eiszapfen erstart. Auch in diesem
Fall ist das System nicht mehr intakt und
bedarf dringend einer Ausbesserung oder
Erneuerung. Vor allem in schneereichen
Regionen sollte das Dach auflerdem iiber
eine Schneesicherung verfligen. Denn bei
abgehenden Dachlawinen haftet im Scha-
densfall immer der Hausherr, warnen die
Experten von dach.de. Einmal angebracht
sorgen Schneefanggitter oder Rundholzer
dafiir, dass abrutschende Schneemassen
aufgehalten werden und keine Gefahr mehr

fiir vorbeilaufende Passanten darstellen.

Eine Dachinspektion

lohnt sich immer

Wird das Dach im Winter regelmifig be-
gutachtet und im Notfall schnell ausge-
bessert, kann das Dach seine Funktion als
Schutzhiille des Hauses voll erfiillen und
den Bewohnern ein trockenes, warmes
Zuhause bieten, in dem man sich rundum
wohlfiihlt. Eine jihrliche Investition in
eine umfassende Dachinspektion lohnt
sich, denn selbst anfinglich kleine Mingel
koénnen verheerende und kostenintensive
Auswirkungen haben.

Quelle: dach.de



IHRE DACHDECKERBETRIEBE IM KREIS WESEL

DACHTECHNIK SCHMETTER /5“
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KB Bedachnungs GmbH Bedachungen "
g Easaadonimy Alles fur Dach und Fassade
| Bauklempnerei
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Dachbegriinung )
Kurt-Schumacher-Str. 255 - 46539 Dinslaken Balkone Adolfstrale 6 * 47198 Duisburg (Homberg)
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Tel. 02842-719019
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DACHTECHNIK www.td-dachtechnik.de

Kompetenz in Dach und Fassade
Beratung - Planung - Ausfihrung

Dach und Wand

Im Niederbruch 5 ¢ 46509 Xanten
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Flachdach - Dachwartung
Dachsanierung - Gutachten
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www.janssen-dach.de Monchengladbach | Duisburg | Bridhl | Dortmund
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im Kreis Wesel.
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Ein- und Ausbaukosten fiir zugekaufte mangelhafte Baumaterialien

Risiko jetzt versicherbar

Im letzten Jahr wurde vielfach iiber ver-
schiedene Gerichtsurteile berichtet, die
fiir Bauunternehmer sehr unangenchme
Folgen haben kénnen. Fiir Betriebe, die
zugekaufte Materialien einbauen, die sich
im Nachhinein als mangelhaft erweisen,
stellt sich die rechtliche Situation nach
dem ,Parkettstibe-Urteil und der jiings-
ten Rechtsprechung des Bundesgerichts-
hofs (BGH) folgendermafien dar:

Der Unternehmer haftet dem Bauherren
gegeniiber selbstverstindlich auf Gewihr-
leistung. Dies bedeutet, dass er die man-
gelhaften Materialien ausbauen und neue
mangelfreie wieder einbauen muss. Die
Lieferanten sind zwar zum kostenlosen
Ersatz der Materialien verpflichtet. Auf
den méglicherweise erheblichen Ein- und
Ausbaukosten bleibt der Bauunternehmer
aber nach den héchstrichterlichen Ent-
scheidungen hiufig selbst sitzen. Ein Er-
satzanspruch gegeniiber dem Lieferanten
hat der Bauunternehmer nur dann, wenn
er nachweisen kann, dass diesen hier auch
ein Verschulden trifft. Ein solches Ver-
schulden besteht jedoch nur, wenn der

Mangel dem Lieferanten bekannt war

oder er den Mangel hitte erkennen miis-
sen. In der Praxis diirfte dies der Ausnah-
mefall sein.

So war es auch in dem vom BGH ent-
schiedenen Fall (,,Granulat-Urteil®). Ein
im Sportplatzbau titiges Unternehmen
verlangte in dem Verfahren von dem Lie-
feranten die fiir den Aus- und Einbau ei-
nes unstreitig mangelbehafteten Granulats
entstandenen Kosten. Der Baubetrieb hat-
te das fiir die Herstellung des Kunstrasen-
platzes benstigte Granulat bei dem Liefe-
ranten gekauft. Dieser lieferte nun zwar
kostenlos das Ersatzgranulat, lehnte es je-
doch ab, die Ein- und Ausbaukosten i.H.v.
ca. 25.000 € zu iibernehmen. Das Gericht
hat hier dem Lieferanten Recht gegeben,
weil dieser als Zwischenhindler die Man-
gelhaftigkeit des Granulats nicht habe er-
kennen kénnen.

Fiir den Baubetrieb stellt sich nach diesen
Urteilen nun regelmiflig die Frage nach
einer Erstattung der Ein- und Ausbaukos-
ten iiber seine Betriebs-Haftpflichtversi-

cherung. Allerdings bieten die klassischen
Haftpflichtkonzepte hier keine Problem-
16sung, da im Rahmen der Versicherungs-
bedingungen die reinen Gewihrleistungs-
anspriiche (sog. Erfillungsanspriiche) und
deren Begleitkosten nicht versichert sind.

Als Bauspezialversicherer der deutschen
Bauwirtschaft haben die VHV Versiche-
rungen aus Hannover eine Losung fiir die-
ses Problem geschaffen. Als Erginzung zur
Betriebs-Haftpflichtversicherung  kénnen
jetzt dort auf Anfrage auch die anfallenden
Kosten fiir den Austausch zugekaufter
mangelhafter Materialien bis zu einer
Hohe von 150.000 € mitversichert wer-
den. Voraussetzung fiir den Versicherungs-
schutz ist, dass der Mangel der Bauleistung
ausschliefflich auf das fehlerhafte Material
zuriickzufithren ist und nicht auf einem
Einbau- oder Montagefehler beruht.

Exkurs: Sollte sich der Baubetrieb gele-
gentlich auch als Hindler betitigen, gibt
es hierfiir ebenso einen Absicherungsbe-
darf. Sobald er selbst hergestellte oder z.B.
beim Grof$hindler beschaffte Baumateria-
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lien an Dritte verkauft, ist er ebenfalls in
der Haftung. Und dies kommt in der Pra-

xis immer hiufiger vor!

Die VHV Betriebs-Haftpflichtversiche-
rung BAUPROTECT bietet auch fiir die-
ses Hindlerrisiko eine entsprechende Lo-
sung: Uber eine in den Versicherungsschutz
Produke-Haftpflichtversiche-
rung wird auch Versicherungsschutz fiir

integrierte

Aus- und Einbaukosten geboten, wenn sich
die verkauften Sachen nach dem Einbau als
mangelhaft erweisen und ausgetauscht wer-
den miissen. Dies ist umso wichtiger, da die

Verkiufer fir Mingel der verkauften Sa-
chen gegeniiber privaten Verbrauchern
nach der Rechtsprechung des Europiischen
Gerichtshofs (EuGH) auch dann haften,
wenn der Mangel beim Verkauf nicht zu er-
kennen war. Dieser Versicherungsschutz
braucht nicht gesondert angefragt zu wer-
den, da er Bestandteil der Standardversi-
cherungsbedingungen fiir Baubetriebe und
Bauhandwerker der VHV Versicherungen

1st.

Fir folgende Betriebsarten ist die De-
ckungserweiterung derzeit nicht méglich:

»
»
»
»
»
»

Abdichtungsbetriebe
Generaliibernehmer/Bautriger
Geothermie

Tief- und Straflenbau

Rohrleitungs- und Kanalisationsbau

Spezialtiefbau

Ansprechpartner bei
Interesse oder Riickfragen:
VHV

Gebietsdirektion Essen
Karlheinz Schliiter

Tel.: 028 21/71547 74
Email: kschlueter@vhv.de

kschiueter@vhv.de

N
¥ ERSICHERT

eXPERTEN

“““ER““GE“

VERSIC

BANKBURGSCHAFTEN
ERHOHEN IHRE KOSTEN.
WIR IHRE LIQUIDITAT.

KEINE BELASTUNG DER KREDITLINIE — OFT GUNSTIGER ALS EINE BANK-
BURGSCHAFT: VHV KAUTIONSVERSICHERUNG FR BAUUNTERNEHMEN.

ldentisch mit Bankbirgschaften deckt die VHV Kautionsversicherung die Birgschaftsverpflichtungen von Bauuntemeh-
men gegeniber Auftraggebern ab — in vielen Fallen aber gunstiger und ohne Belastung der Kreditlinie. Nahere Informa-
tionen erhalten Sie von Ihrer VHV Gebietsdirektion Essen, Karlheinz Schliiter, Tel.: 02821.715 47 74,
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Wer bezahlt die Statik von Gelandern?

Statik als Sonderleistung zu vergiiten

Gelidnder sind sicherheitsrelevante Bauteile.
Thre Statik sollte daher Bestandteil des Bau-
antrages sein. Die Verantwortung und die
Kosten dafiir liegen beim Auftraggeber. So-
weit die Theorie. In der Praxis liegen bei ei-
ner Auftragsvergabe allerdings sehr oft noch
keine statischen Berechnungen vor. Dann ist
der Metallbauer verpflichtet, die Tragfihig-
keit und Gebrauchstauglichkeit der Geldn-
der zu ermitteln. Der Auftraggeber hat auf
diese Berechnungen keinen Anspruch. Ver-
langt der Auftraggeber eine priifbare stati-
sche Berechnung, ist dies eine besondere
Leistung, die zu vergiiten ist. Wortlich steht
in §2 Nr. 9 DIN 1961, VOB/B: ,,Verlangt
der Auftraggeber Zeichnungen, Berechnun-
gen oder andere Unterlagen, die der Auftrag-
nehmer nach dem Vertrag, besonders den
technischen Vertragsbedingungen oder der
gewerblichen Verkehrssitte, nicht zu be-
schaffen hat, so hat er sie zu vergiiten.“

Das einschligige Regelwerk fiir Gelinder ist
die VOB/C, DIN 18360, Metallbauarbei-
ten. Sie schreibt vor, dass der Auftragnehmer
Zeichnungen und/oder Beschreibungen fiir
Fenster, Tiiren, Metallfassaden, Fensterwin-
de, Schaufenster und Vitrinen, Bekleidun-
gen, abgehingte Metalldecken sowie Uber-
dachungen, Vordicher und feststehende
Sonnenschutzkonstruktionen zu liefern hat.

Foto links: artepuro Metallmanufaktur;
rechts: Huhle Stahl- und Metallbau GmbH

Andere Metallbauleistungen, wie z.B. Gelin-
der, sind davon ausgenommen. Fiir die Er-
stellung der Fertigungszeichnungen der auf-
gefiihrten Bauteile kalkuliert der Metallbauer
tiblicherweise vorab einen Preis, den er in die
Bauleistung einrechnet. Eine gesonderte Ver-
giitung dafiir ist nicht tiblich. Fiir Gelidnder
besteht aber keine Pflicht zur Erstellung die-
ser Unterlagen, denn es ist Gblich, dass die
Architekten und Planer des Bauvorhabens
diese Berechnungen durchfiihren. Diese Be-
rechnungen sind daher nicht automatisch
Bestandteil der vertraglichen Vereinbarung,.

Zusammenfassend

ist also festzustellen:

* Es besteht keine Verpflichtung fiir den
Metallbauer, kostenlos eine priifbare
Statik zu erstellen und dem Auftragge-
ber zu iiberlassen.

* Wird die Statik vertraglich vereinbart,
hat der Metallbauer Anspruch auf eine
extra Verglitung,.

* Wird dem Metallbauer eine Statik
iiberlassen, so hat er diese zu priifen
und im Zweifelsfall Bedenken gegen
die Berechnungen anzumelden.

. Ganz ohne Rechnen geht es nicht! Der Me-

tallbauer muss die ihm {iberlassene Statik
priifen oder eine eigene Statik erstellen. Bei
der statischen Berechnung miissen nicht nur
die Pfostenprofile, sondern auch die Fuf3-
platte und die Befestigungsmittel berechnet
werden. Wie diese Berechnung erfolgt, ist in
der Gelinder-Richtlinie des BVM genau be-
schrieben. Der Auftraggeber hat auf diese
Berechnung jedoch keinen Anspruch, es sei
denn, diese wird explizit im Zuge der Auf-
tragsvergabe vertraglich vereinbart.

Doch aufgepasst: Diese Regelung gilt
nicht fiir konstruktive Stahlbauten, die
der VOB/C, DIN 18335 unterliegen.
Hier ist diese Frage in Abschnitt 3.2.1 ein-
deutig zu Lasten des Metallbauers gere-
gelt: ,Der Auftragnehmer hat die fiir die
Baugenehmigung erforderlichen Zeich-
nungen und Festigkeitsberechnungen ...
dem Auftraggeber zu liefern.“ Die Kosten
hierfiir werden nicht separat vergiitet und
sind in den Einheitspreis einzurechnen.

Quelle: heep://metallhandwerk.de

IHRE METALLBAUER IM KREIS WESEL

Fon: (0 24 34)99 09-0 Verzinkerei
Fax: (0 24 34)79 14

Fax: (0 24 34)99 09-40

Tourendienst mit eigenen LKW!

Verzinkerei Mirz
Pulverbeschichtung

Fon: (0 24 34)99 09-50 Pulverbeschichtung

Technische Fragen?
Konstruktionsprobleme?

Wir beraten gerne, auch vor Ort.
Rufen Sie uns an.

Internet: www.feuerverzinken.de

Offnungszeiten:
mo-fr: 7.00 - 16.00 Uhr
sa: 8.00 - 10.00 Uhr
oder nach Vereinbarung

E-Mail: info@feuerverzinken.de
In Berg 40
41844 Wegberg

Ihr Partner fiir perfekte Oberflachentechnik




IHRE METALLBAUER IM KREIS WESEL

Ansprechpartner fiir Innungsfragen

Obermeister R. Theunissen

Tel. 02801.705040

Gockel g
5 Stahl- und Metallbau GmbHJ

Rahmstralle 67

46562 Voerde-MNallen
Telefon: 02R5593044
Telelax: DIRSSMINES
Infoidgockel-siahibau.de
www.gockel-stahlban.de

Edelstahlverarbeitung - Bauschlosserel
Reparaturen - Warlung
Treppen = Tiren - Tore

FRITZ FACKERT

Wir sind offen fiir Neue(s) !

Fritz Fackant GmbH & Co. KG
Heiraich-Hertz-StraBe 19 - 47445 Moets
Tolpfon {0 28 41] & B6 67-00 + wewe focken-moors.de

MASCHINEN- LIND APRARATERAL
PRAZISION ALS ERFAHRUNG

...der erste Wolf der schweifien kann !
Zugelassener Schweilifachibetrieh

ATBES Sonsheck  se— -—l—)&

Raiffeisenstrase 4

Telefon 02838779589

I ” Lehnert Hydraulik GmbH

Reparatur und Service von Hydraulik-Komponenten
komplette Hydraulik Aggregate naq\l{:[(undenwunsch

Am Schornacker 9 - 46485 Wesel -
Tel. 0281/206 16-0 - Fax 0281/206 16-10
www.lehnert-hydraulik.de - info@lehnert-hydraulik.de

Tel’0,28 57 1 91 ‘bN Fn:
www_wh-metallbautde *inf

KROLL Fatvrsughau- Limwsitiachnil Gmbk mi hear

Y00 % Tochier. der Holmes Gmbé Fabrrougbees ¢ Vit
WAook, ih ot e il L Eein liresiie
Hurutatber K iechnokoginc und quaitssy ivends
Sparislautauien fur Gasg-Oruck: Tankishrzesuge sur
Aoy / Knnak und indesineesinigang bow, -antsongung
i Deutachiand und Esropa.

To OO T F e 3 S
vt fabranghe e

U. & N. Schmitz GmbH & Co. KG = gk
Schlosserei, Stahl-, Metall- und Fahrzeugbau h -

Woasserstrahlschneiden im Lohn

Robert-Bosch StrafBe 12 - 47475 Kamp-Lintfort - info@wasser-strahl-schneiden-nrw.de
Tel. 02842/710631 - Fax 028 42/71 06 32 - www.wasser-strahl-schneiden-nrw.de

IHB Industriehatienbau GmbH

[letn wes den fcdf:'tfaﬂ.—"

Planung und Ausfiihrung von Gewerbeimmobilien
Montage von ;hnundu\'h‘aja—lia::lpmﬁlan
Liifnrung und Montage von Kantteilen
ﬁlﬂﬂﬁndsmlemngu iten
| V|

u‘%’"""_ -

'—:—"-.r_;h‘"

'_JL-s.JL.!LH -

-
----

1-..-,.

ELEINGH ET
“Ihr Partnerfiir L
andw‘br[(

‘das
L !
Bocholt * Emmerich = ’n"redan * Voerde

« Lésungen durch Kompetenz

» Bedarfsgerechte Lieferung auch bei Kleinstmengen

= Perséinliche Beratung

ELSH
wianw . elalinghorat. su
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Metall-lnnung des

R HOLSE

ik it

Im Rahmen der letzten Innungsversamm-

lung erhielten folgende Innungsmitglieder

eine Ehrung durch Obermeister Rainer

‘Theunissen:

* Schlossermeister Michael Hiils aus We-
sel schied aus dem Vorstand aus und
wurde fiir seine 12-jahrige Tdtigkeit als
stellv. Lehrlingswart mit der Bronzenen

Medaille der Handwerkskammer Diis-

Kreises Wesel ehrte Mitglieder

'“E,{-fr’kwva{ig.

Heren Michag! Hiils

ey v,

seldorf ausgezeichnet. Auflerdem ist er
seit vielen Jahren ehrenamtlicher Rich-
ter beim Arbeitsgericht in Wesel.

Anlisslich ihres 25-jihrigen Meisterjubili-
ums erhielten folgende Mitglieder den Sil-
bernen Meisterbrief der Handwerkskam-
mer Diisseldorf:

* Schmiedemeister Norbert Hiilsermann

aus Hiinxe und
* Schmiedemeister Siegfried Hans-Josef
Seelen aus Sonsbeck.

Auf dem Foto von links nach rechts:
Norbert Hiilsermann, Obermeister Rai-
ner Theunissen, Michael Hiils, Geschifts-
fithrer Josef Lettgen, Siegfried H.-]. Seelen
und Lutz Isselhorst.

Aktenarchivierung

Aktenvernichtung

...durch sichere Archivierung
oder zuverlassige

Aktenvernichtung

Tel. 028 32.97 33 620 | www.aktenvernichtung-schiffer.de

Sc@fer

Befreien Sie sich von lhren Aktenbergen!

&tﬁ\ﬂl’hﬂi’lﬂhﬂh "“",
)))5)5)))_?}

Reeser LondstroBe 1-3
44483 Wesel

www sicherheitstechnik-rust.de
wesel@sicherheitstechnik-rust.de

e 0281-89318

Lortifiret
rach

| DIN EM IS0

9001

gV dS-anerannia Ermchiardirma
fir Einbruchmaldeaniagen

Nr. S B103

8
VdS:

Fax 02 81-5 64 70
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Lehrlings-Lossprechungsfeier
der Metall- Innung des Kreises Wesel

Zur Lehrlings-Lossprechungsfeier der Me-
tall-Innung des Kreises Wesel trafen sich die
jungen Metallbauergesellen am Sonntag,
den 23. Februar 2014 im Schiitzenhaus in
Xanten. Herr Lehrlingswart Lutz Isselhorst
begriifite neben den 53 Junggesellen auch
die Eltern, Ausbildungsbetriebe und Ehren-

giste. Ein besonderer Gruf§ galt dem Biir-
germeister der Stadt Xanten, Herrn Christi-
an Strunk, der die Gruflworte sprach.

Uber diesen Ausbildungserfolg von 53
Junggesellen freuten sich Herr Obermeis-
ter Rainer Theunissen und Herr Lehr-

lingswart Lutz Isselhorst besonders. Nach
der Lossprechung durch den Obermeister,
Herrn Rainer Theunissen, erhielten die
Junggesellen ihre Priifungszeugnisse. Die
musikalische Begleitung dieser Veranstal-
tung ibernahmen die Schiilerinnen und
Schiiler der Dom Musikschule Xanten.

Als Priifungsbeste wurden folgende Jung-
gesellen mit einem I-Pod und einer Ehren-
urkunde besonders ausgezeichnet:
Priifungsbester der
Gesellenpriiffung Sommer 2013
Benjamin Seemann, Moers

Betrieb: Rinnen GmbH & Co. KG, Moers

Priifungsbester der
Gesellenpriifung Winter 2013 /2014
Sascha Kraps, Duisburg

Betrieb: Jiirgen Wipperfiirth, Moers

Ob mit Qualifizierungsprogrammen, Aus- oder Weiterbildungen — investieren Sie
in das Know-how [hrer Mitarbeiter und damit in die Zukunft Ihres Unternehmens.

Denn s0 sichern Sie sich schon heute Thre Fachkrafte von morgen. Das bringt Sle
weiter! Informieren Sie sich unter www.dasbringtmichweiter.de

-

.

jobcenter Q Bundesagentur fiir Arbeit

y o |
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Reinhard Benninghoff
mit der Silbernen Ehrennadel
des Fachverbandes geehrt

Fiir seine langjihrige Titigkeit als Fach-
gruppenleiter Klempnerei wurde auf der
Innungsversammlung am 4.12.2013 dem
Klempnermeister Reinhard Benninghoff
aus Voerde die silberne Ehrennadel mit

ilwerkerschaf

Rdeln | handefe °

SIEHERNE

EHRENMALREL
— —

Urkunde vom Fachverband Sanitir-Hei-
zung-Klima NRW verlichen.

Auf dem Bild von links nach rechts: Dipl.
Ing. Norbert Schmitz Geschiftsfiihrer

Niederlassung Wesel (46485)
Mercator Strafie 13 + Fon 0281-148-0

Stammhaus Monchengladbach (41238}
Duvensir. 290-312 - Fon 02166-918-0

Wir sind fir Sie da!
Bochalt Kevelner
Bochum Krafeld
Disseldorf 2« Leverkuzen
Darmagen Minchangladbach 2x
Dulsburg MNeuss

Emmerich Oberhausan
Erkelenz Remscheid

Essen Velbert
Grevenbroich  Viersen

Galdarm Wuppartal 2x

BaDWERK

P ot - Unnas Werk!

Heinrich Schmidt GmbH & Co. KG

www.schmidt-mg.de

Wasser kennt keine Grenzen - Wir auch nicht!

Ihr Fachhandel fur
Sanitar

Heizung

Installation

Klima / Liiftung

Solar

Elektro

Regenerative Energien
Industriebedarf
Fliesen

Werkzeug

Optima

esel

Technik Fachverband SHK-NRW, Rein-
hard Benninghoff, Norbert Borgmann
Obermeister der Innung Sanitir-Heizung-
Klima-Kreis Wesel, Ulrich Kruchen Kas-
senleiter der Kreishandwerkerschaft Wesel.

WWW.HANDWERK.DE

Zulkunft kommt
wvon Konnen.

DAS HAN:)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.




IHRE SHK-MEISTERBETRIEBE IM KREIS WESEL

( 6/ PR o) . O,y Meuwirthl 2 Heizun
A (1//’/’/(% ’((/)/’(l()/’(’/%(ﬁ(g//’/)gﬂ N 't g, 50 Jahry i Lu!tun:
Y - -
[PRR . . Wi Foomamir i Sanitir
Sanitar - Heizung - Bauklempnerei et B i
Ausstellung - Kundendienst - Wartung E.F;.I-nzf.-;];s: _";;;:g',:nm Planung
HerderstraBe |-3 - 46535 Dinslaken - Tel.:020 64-2332 - Fax:020 64-591 86 Tel.: 02841 - 73053 - Fax: 02841 - 73284 i Wartung
E-Mail: info@broeckerhoff-shk.de - www.broeckerhoff-shk.de Mail: info@neuwirth-moers de i Kundendianst
AN |™= Reinhard Benninghoff
Sanitér - Heizung - Klempnertechnik COLLIN H
Solaranlagen fir Strom + Warme HAUSTECHMIK
Dach und Wand w7 / . — - .
in Klenl:pnerhand i bilden 245 46562 Voerde TR -, . 5

Tel.: 02855/18277
www.benninghoff-shk.de

...wenn aus Metall in jedem Fall

Beratung - Planung - Ausfithrung — Notdienst 24 5td.
Bhder - Heirung - Klima - Solar
B u h I Rhwinberger Strafe 361
47475 Kamp-Lintfort
Telefon: 02842 752 18 B0

Telefax: 02842752 1881
MEISTER DER ELEMENTE  www buhl-gmbh.de

BETTERMAMNN & HEIN GmbH
200 qpm Ausstellung

24'5tunden- Mordutralle 1 - ATATS Kamp-Lintlont
Teledon 0 38 42048 22 60 - Fan O 28 4150 48 51

Nﬂ'tdfenit infoiliethermarin-hein de - wasw bettermane-hein de

._.-,.:r--"—-__'
KOMPLETTBADER - IhmBad.aus einer Hand!

WOHIN AUCH IMMER DER WEGSIE
FUHRT - WIR SIND GANZ IN IHRER NAHE.

Haus- und Urmeselttechnik auf dem neuesten Stand der Technik
gibt es auch in threr Nahe!

Fir Ihren taglichen Bedarf ist die COLLIN KG mit ihren mehr als 50
Abhol-Standorten im Rhein-Ruhe-Getiet thr zuverlassiger Partner

Sie finden uns im Kreis Wese| in:
Dinslaken | Kamp-Lintfort | Moers | Wesel | Voerde

I8 Schweésrs

SANITAR: HEIZUNG - KLIMA 5 26 Baderainrichiungen

! Gose u, Olfeverungsonlogen I 'Wallnoss-, Dampibod u. Whirlpoel
¥ Somitden Instollotion F 3.0-Computer-Badplanung
I Scharmatoma . ¥ Bod.Shop und Sauna-Tubshér

Xanten :
schweers-xanten.de -

Siidwoll 41-43

COLLIN KG FACHCROGHANDEL FUR HALISTECHMEK | AKTIENSTRAE 23-53
45473 MULHEIM | T +49 208. 41288-0 | WWW.COLLIN-DUISBURG.DE

Unser neuer Mann fiir lhre Anzeigen
im Kreis Wesel.

Er ist freundlich. Er ist gut erzogen. Er berat Sie kompetent. Jochen schumm

Also keine Scheu vor unserem neuen Anzeigenberater

Jochen Schumm. Er steht Ihnen gern mit Rat und Tat zur Seite

und hilft lhnen bei der optimalen Gestaltung und Platzierung Telefon: 02183/4160 33
Ihrer Anzeige im Magazin der Kreishandwerkerschaft , Profile” Mobil: 0162/2347092

Image Text Verlagsgesellschaft mbH schumm @image-text.de
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Dienstleistungs-ABC Arbeitnehmerjubilden

25 Jahre
* Tadeusz Wojcik in Firma Bosserhoff-Bau GmbH, Voerde
* Ludger Ketelaar in Firma Bosserhoff-Bau GmbH, Voerde

Abschluss von Tarifvertragen
Abfallbeseitigung Rahmenvertrag
Altautoannahmestellen-Genehmigungen
AU-Genehmigungen
Arbeitsmedizinischer Dienst und

sicherheitstechnische Betreuung durch Rahmenvertrag Verlelhung de.s .
% Aus- und Weiterbildung im Handwerk G olden en MEISte I-bl-l efes

% Auskinfte in allen Fragen des Arbeits-, Sozial- und Verwaltungsrechts
(2SS T R S A SN OAETOEID IO A Maler- und Lackierermeister Rudolf Ehren, Alpen

* Ot ok X %

% Begabtenforderung im Handwerk

% Bekampfung von Schwarzarbeit und unlauterem Wettbewerb o

* Betriebswirtschaftliche Beratung VQ[IElhung

% Birgschaftsservice der VHV-Versicherung . . . .

% Checklisten / Formulare fir die Betriebspraxis S | I bel'n EI' MEISte I'bl'l Efe im

% Durchfiihrung von Zwischen- und Gesellenpriifungen .

% Durchftihrung von tberbetrieblichen Ma |€I" un d I.a Ckl ere rha I'Idwe I'k
UnterweisungsmaRnahmen fir Lehrlinge

* Ehrenamtliche Mitarbeit in den Folgende Innungsmitglieder erhielten im Rahmen der letzten In-
Vorstanden, Gesellenprifungsausschissen, Fachgruppen u.a. nungsversammlung der Maler- und Lackierer-Innung den Silber-

Ehrungen im Handwerk
Einziehung von ausstehenden Handwerkerrechnungen
Erfahrungsaustausch unter Kollegen
Existenzgrindungsberatun

s 2 . * Hubert Droste, Schermbeck
Fachliche Beratung

Gutachten zu Fragen des Handwerksrechts * Dirk Beier,. Kamp-Lintfort
Handwerks- und Gewerberecht * Andreas Dirks, Wesel

nen Meisterbrief der Handwerkskammer Diisseldorf anlisslich

ihres 25-jihrigen Meisterjubiliums:

Herausgabe von Fach-Rundschreiben
Innungskrankenkasse Die Verleihung der Ehrenurkunden nahm Obermeister Giinter
Internetauftritt: www.khwesel.de und www.meister-online.de Bode im Kreise der Innungskollegen vor.

Juristische Beratung auf allen Gebieten
Kalkulationsunterlagen fir das Elektro-Handwerk
Kfz-Meisterschild

Kooperation mit den Berufsschulen

Lehrlingsbetreuung : I'lllgt
Marketing / Offentlichkeitsarbeit . It;'I-TIFe_I'; in.
Nachwuchswerbung y
Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen

Pflege des Gemeingeistes und der Berufstradition

Preisvorteile iber die Verbandsmitgliedschaft durch Rahmenvertrage
Qualifizierung des beruflichen Nachwuchses

Qualitatsprifungen im Backer- und Fleischer-Handwerk
Ruckstellungen vom Wehrdienst

Rundschreiben- und Informationsdienst

Sachverstandigenwesen

Seminare

Schiedsstelle im Kfz.-Gewerbe

Schlichtungsstelle im Informationstechniker-Handwerk

Strom Rahmenvertrag

Telefon-Rahmenvertrag (D2/T-Mobil-Mobilfunkdienstleistungen)
Tarifinformationen

Unterrichtung aber technische und gesetzliche Neuerungen
Vermittlung bei Streitigkeiten zwischen Kunden und Betrieb
Versicherungsberatungsdienst

Versorgungswerk

Vertragsrecht (BGB, AGB, VOB usw.)

Vertretung des Handwerks gegeniber

Rat und Verwaltung der Stadt sowie sonstigen Behorden

LR b b 2P 2 b 20 2B 2 2 o 2B 2B b o b 2B 2P b g 2B b 2 o 2B b b b b 2 2 2 b 2P 2P 2 =

* Weiterbildungsmalnahmen far Meister Sec DAS HANZWERK
. . " . n DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
und ihre Angehérigen, fir Gesellen und Lehrlinge 3
% Zentrum fir Umweltschutz und Energietechnik
% XYZ Offen fiir Ihre Anregungen
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Verabschiedungsfeier
von Herrn Hermann Oecklnghaus

Am Samstag, 14.12.2013, 11.00 Uhr,
fand in der Gaststitte Schnier, Eppmg—
hofener Strafle 21, Dinslaken, die offizielle ¢
Verabschiedung von Hermann Oecking—
haus, Inhaber des alteingesessenen Dinsla-
kener Familienunternehmens Sanitir -

Heizung und Klimatechnik, Hermann §

Oeckinghaus - e.K., statt.

Betriebsnachfolger ab 02.01.2014 werden §

Schwiegersohn Daniel Attardo, Installa-
teur- und Heizungsbauermeister und
Tochter Marina, die im kaufminnischen
Bereich des Unternehmens mitarbeitet.

Altmeister Hermann Oeckinghaus (65) .

kann heute
Oeckinghaus auf eine 51-jihrige Berufsti-
tigkeit, davon 30 Jahre als Firmeninhaber,
und auf eine fast 110-jihrige Firmenge-
schichte zuriickblicken. Ehefrau Wilma
Oeckinghaus ist seit iiber 35 Jahren als
Biirokauffrau im Unternchmen titig.

Hermann Oeckinghaus ist dariiber hinaus
auch der handwerklichen Berufsorganisa-
tion eng verbunden und gehort der In-
nung Sanitir-Heizung-Klima Kreis Wesel
seit Beginn seiner Selbststindigkeit als
Mitglied an. Die Innung fordert die ge-

meinsamen Interessen ihres Handwerks

im Familienunternehmen @

und steht ihren Mitgliedsbetrieben bei al-
len betrieblichen Fragen mit Rat und Tat
zur Seite.

Die Firma Oeckinghaus fiihrt alle Arbeiten
des Installateur-
Handwerks aus. Zum Kundenkreis gehd-
ren Privatkunden, Hausverwaltungen und
die Industrie. Das Unternehmen arbeitet
bei der Auftragsausfithrung Hand in Hand
mit anderen Gewerken. Zur guten Traditi-
on des Unternchmens gehért zudem die
stetige Ausbildung des beruflichen Nach-

und Heizungsbauer-

wuchses im Bereich Sanitir-Heizung-Kli-
ma mit Abschluss der Gesellenpriifung.

In Vertretung fiir den verhinderten In-
nungsobermeister Norbert Borgmann gra-
tulierten von der Innung Sanitir-Heizung-
Klima Kreis Wesel die Vorstandsmitglieder
Fred Fischer und Thomas Grote Herrn
Hermann Oeckinghaus zu seinem berufli-
chen Erfolg und wiinschten ihm und sei-
ner Familie, dem kommenden neuen Fir-
menchef Daniel Attardo sowie dem Mitar-
beiterteam fiir die Zukunft alles Gute.

IHRE GEBAUDEREINIGER IM KREIS WESEL

Unsere Dienstieistungspalette im Uberblick

+ Listarisn barwinigung
Reindguny von Krondenhousern, Klimlien und Al tenbinem
Gdns- und Ralwmenreinigung
Induntrie- und Maschinenreiniqung
' Tagpich: il Politadnenfpusg
Bavabschhmsreinlgung
S b i maT Dt A

Grtdudrerinipung B

Eroppileefe 58 47475 Karmg-Lintfant
Telefony O 28 4T ¢ 97 370 - Telefan 0 J8 4T 1 97 3710
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mraktiv....
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GRS BONGERS

GEBAUDE-REINIGUNGS-SERVICE
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Prafessionelle Gebauderainigung,
Gebaudemanagement, Winterdionst und mokhr,
Alles aus einer Hand

Email: indoifiwinkeis-pmbh de

Twistedender Ste. 5
ATEOB Geldarn rer |
Teleton, 0263203230
Teletax D2832.3502
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Innung fiir Elektrotechnik und Informationstechnik des Kreises Wesel

Ehrungen in der Innungsversammlung

eister aus Hiinxe, erhielt die Bronzene
Medaille fiir seine 19-jihrige Titigkeit
im Vorstand der Innung.

% Ulrich Schneider, Elektrotechniker-
meister aus Dinslaken, ist seit 10 Jahren
im Vorstand der Innung ditig und er-
hielt ebenfalls die Bronzene Medaille.

* Frank Hardacker aus Wesel erhielt zum

P ; 100-jahrigen Bestehen seines Elektro-
fusterbried 1 techniker-betriebes eine Ehrenurkunde

_ | der Handwerkskammer Diisseldorf.

* Winfried Maas aus Rheinberg-Wallach, -
tig als Elektroinstallateurmeister und Ausbil-
der in der Firma LINEG Linksniederrh.
Entwisserungs-Genossenschaft, ~ Kamp-

- Lintfort, erhielt anlisslich seines 25-jahrigen

In der letzten Innungsversammlung des chrenamtliche Tdtigkeit im Vorstand. Meisterjubiliums den Silbernen Meister-

Jahres 2013 erhielten folgende Innungs- % Fred RUss, Elektroinstallateurmeister aus brief der Handwerks-kammer Diisseldorf.

mitglieder eine Auszeichnung der Hand- Voerde, erhielt die Bronzene Medaille. Ex

werkskammer Diisseldorf: ist seit November 2000 im Vorstand, zu-  Die Verleihung der Urkunden tibernahmen

% Herbert van de Loo, FElektroinstalla- letzt 10 Jahre als stellvertretender Ober- ~ Obermeister Ulrich Mertin sowie der Ge-
teurmeister aus Dinslaken, erhielt die meister und Vertreter zum Fachverband schiftsfiihrer der Kreishandwerkerschaft

Silberne Medaille fiir seine 30-jihrige % Heinz Rommel, Elektroinstallateurm-  Wesel Josef Lettgen.

Schutz und Sicherheit am Arbeitsplatz.

w WURTH

NAH. NAHER.
WURTH!

5.000 Produkte sofort

zum Mitnehmen.

> Priffungen nach BatrSichV DEKRA Automobil GmbH
= Sichesheitstechnische Betreuung Theodor-Heuss-Sir, 69
= Geldhrdungsbeurtellungen 47167 Duisburg

AdﬂiF Wurfh GmbH & 'C-CI. KG > Arbeitsmedizinische Betrevung Tolefon 0203.58904.0

batriebliches Gasondhaitsm ; :
Schermbecker Landstr. 73 - 46485 Wesel . b Bl L S L T

T0281 20670970 - F 0281 20670979 Wir sind fiir Sie do:

nl.wesel@wuerth.com - www.wuerth.de xaﬁ.’u?'?gukaﬁ Uhe P DE K R A




IHRE ELEKTRO-MEISTERBETRIEBE

ELEKTROTECHNIK o e S—
« Schaltanlagenbau ===
RS = Gebaudetechnik ELEKTROTECHNIK GMEBH
RALF NIEWERTH * Industriemontage Am Schammannshit 400 = 47441 Moars
: = Automalissar ngstechnik Tl Q2841 BBOOO0 « Fan 03841 BA000-20 » wanw weliss By

Deulchland + Starkstromtechnik
I e k t I‘a Land der ldeen . yachrichientechnik
[ 11 L0 L
] Aaweaiihies Ot 2011 = Sicherheitstechnik

Eulekira GmbH = Wartung I Instandhaltung
Aun Schomacker (7 - 40485 Wessl

Tel, 0281/20828-0 - Fax: O28120628-26
Email: mfoieulokira de - Intemel: www. oubskia de = Brandschutemalnahmen

M kel EKE N Tolls 02064 4750-0  infoiSgerhard mosliekan de  Oto-lbersral-Sirafe 30
O Fam CO064 4750-50 waw gertald-mosllsende 48530 Dinslaken

Dies teghiniachs Gehiuds butiuater

= Photovoltaikanlagen
Saniths w Heirung = Elekira » SAT-Anlagen = Wohnundgs-Sanlerung: Alles aus elner Hand

vande éoo ‘0/

Hannig & Zender GmbH
. ekuoins EFE
Anertrbindin i mﬂﬂnﬂl SAT-Anlagen - Beleuchtung

Instandsetzung & Verkauf elektrischer Maschinen & Gerate Virtrag
Elektro-Antriebe aller Art - Pumpenaggregate - und vieles mehr s =
-
Homberger StraBe 250 - D-47443 Moers ;bf‘ Blml

Tel 02841/54088 - Fax 02841/504346 - www.hannig-zender.de s ws #ympe

Auestrafie 12
46535 Dinslaken
Tel. (02064)4357-0

Hasselha 1)/ R Fox 02060435716
ELEKTROTECHNIKN & info@hasselkamp.de SCH LEG E L

Kompetent, innovativ, zuverldssig RN EEIAIUET Rl

ETL Paul Schlegel GmbH

) Elektrotechnik ELEKTROFACHGROSSHANDEL
v Antworten Am Schlirmannshiitt 30/o Telefon: 0 2841 -93 108 10
/ fiir die Zukunft. 47441 Moers Telefax: 0 2841-93 108 11

Fritz-Haber-StraBe 10 - 46485 Wesel
= 0281/95275-0 = www.heix.com -] info@heb.com n Facebook

aMail: atl-moersi@schlegal-gruppa.de Intarnat: www.schlegel-gruppe.da

Unser neuer Mann fiir lhre Anzeigen
im Kreis Wesel.

Er ist freundlich. Er ist gut erzogen. Er berat Sie kompetent. Jochen schumm

Also keine Scheu vor unserem neuen Anzeigenberater

Jochen Schumm. Er steht Ihnen gern mit Rat und Tat zur Seite

und hilft lhnen bei der optimalen Gestaltung und Platzierung Telefon: 02183/4160 33
Ihrer Anzeige im Magazin der Kreishandwerkerschaft , Profile” Mobil: 0162/2347092

Image Text Verlagsgesellschaft mbH schumm @image-text.de
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Friseurmeisterin Kerstin Nowicki Friseurmeisterin Claudia Royé
erhielt Silbernen Meisterbrief erhielt Silbernen Meisterbrief

Rl A
o "Th

iumn-.r_u.h.iu.m.ttn
pOSSELDORE

Silberner
Mncrerhrief

Im Rahmen der Weihnachtsfeier des Vorstandes der Friseur-Innung  Bei Friseurmeisterin Claudia Royé aus Hamminkeln-Briinen sind
des Kreises Wesel erhielt die Friseurmeisterin Kerstin Nowicki aus es nun 25 Jahre, auf die sie nach der bestandenen Meisterpriifung
Neukirchen-Vluyn anlisslich ihres 25-jihrigen Meisterjubiliums zuriickblicken kann. Um diesen Anlass gebiihrend zu feiern, kam
den Silbernen Meisterbrief der Handwerkskammer Diisseldorf. neben ihrem Team der Obermeister der Friseur-Innung des Krei-
Frau Nowicki ist seit 2002 im Handwerklichen Bildungszentrum in  ses Wesel, Herr Klaus-Peter Neske und iiberreichte ihr den Silber-
Moers als Ausbilderin fiir die Friseur-Innung ditig. Die Verleihung nen Meisterbrief der Handwerkskammer Diisseldorf. Seit 9 Jahren
der Ehrenurkunde tibernahm Obermeister Klaus-Peter Neske. ist Claudia Royé¢ in Briinen selbstindig.

Beratung nicht nur in Krisenfallen

Herr Lambrecht, gelernter Bankkaufmann, hat vom 1. April 1980 bis zum 31. Marz 2001
erfolgreich Vorstandsarbeit in der Sparkasse Dinslaken-Voerde-Hiinxe geleistet.

Unverandert steht Herr Lambrecht unseren Innungsmitgliedern fiir eine ehrenamtliche und
unbiirokratische Beratungstatigkeit zur Verfiigung. Herr Lambrecht ist iiber unser Vorzimmer,

Frau Urselmann, Telefon 0281 / 9 62 62 - 12 oder direkt unter der Nummer 028 55 / 850 180

zu erreichen. Herrn Lambrechts Aufgabenschwerpunkte in einem tendenziell schwieriger gewordenen
wirtschaftlichen Umfeld sind:

* Analyse der Vermogenssituation und der Ertragslage * Ermittlung der Krisenursachen
* Erarbeitung eines MaBnahmeplanes * Vorbereitung von Bankgesprachen * Beratung in Insolvenzndhe

Herr Lambrecht steht nicht im Wettbewerb mit hauptberuflichen Unternehmensberatern.
Er erteilt keine Rechts- und Steuerberatung. Die Pflicht zur Verschwiegenheit ist fir Herrn Lambrecht

selbstverstandlich. Zogern Sie nicht, von diesem Angebot Gebrauch zu machen.

Wichtig: Besser zu friih als zu spat Beratungsbedarf anmelden.

Horst Lambrecht, Betriebswirt (VWA), Sparkassendirektor i. R.
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Bestimmtheit einer
ordentlichen Kiindigung

Eine Kiindigung muss bestimmt und un-
Der

Empfinger einer ordentlichen Kiindi-

missverstindlich erklirt werden.
gungserklirung muss erkennen kénnen,
wann das Arbeitsverhiltnis enden soll.
Regelmiflig gentigt hierfiir die Angabe des
Kiindigungstermins oder der Kiindi-

gungsfrist.

Ausreichend ist aber auch ein Hinweis auf
die maflgeblichen gesetzlichen Fristenre-
gelungen, wenn der Erklirungsempfinger
hierdurch unschwer ermitteln kann, zu
welchem Termin das Arbeitsverhiltnis en-
den soll.

Vorliegend war die Kligerin seit 1987
bei der Schuldnerin als Industriekauf-
frau beschiftigt. Am 1.5.2010 wurde
der Beklagte zum Insolvenzverwalter
tiber das Vermégen der Schuldnerin be-

stellt. Bereits zuvor hatte die Geschifts-
fithrung der Schuldnerin mit Zustim-
mung des Beklagten die vollstindige Be-
triebsstilllegung beschlossen und den
Betriebsrat zur beabsichtigten Kiindi-
gung aller Arbeitsverhiltnisse angehort.
Mit Schreiben vom 3.5.2010 kiindigte
der Beklagte das Arbeitsverhiltnis der
Kligerin ordentlich ,zum nichstmogli-
chen Zeitpunke®.

Das Kiindigungsschreiben fithrt im
Weiteren aus, welche Kiindigungsfris-
ten sich aus § 622 BGB ergeben und
dass § 113 InsO eine Begrenzung der
gesetzlichen, tariflichen oder arbeits-
vertraglichen Kiindigungsfrist auf drei
Monate bewirke, sofern sich eine lin-
gere Frist ergebe. Mit ihrer Klage wen-
det sich die Kligerin gegen die Kiindi-

gung.

Die Vorinstanzen haben der Klage statt-
gegeben. Das Landesarbeitsgericht hat
angenommen, die Kﬁndigungserkléirung
sei bereits unbestimmt. Die Revision
des Beklagten hatte vor dem Bundesar-
beitsgericht Erfolg. Die Klage ist unbe-
griindet. Das Arbeitsverhiltnis hat mit
Ablauf des 31.8.2010 geendet. Die
Kiindigungserkliarung ist ausreichend
bestimmt. Die Kligerin konnte dem
Kiindigungsschreiben unter Beriicksich-
tigung ihrer Betriebszugehorigkeit ent-
nehmen, dass § 113 InsO zu einer Be-
grenzung der Kiindigungsfrist auf drei
Monate fiihrt, ihr Arbeitsverhiltnis also
zum 31.8.2010 enden sollte. Die Kiin-
digung ist auch nicht aus anderen Griin-
den unwirksam.

Bundesarbeitsgericht,
Urteil vom 20.1.2014 — 6 AZR 805/11

Keine Mangelanspriiche bei
Werkleistungen in Schwarzarbeit

Auf Bitte der Kldgerin hatte der Beklagte eine
Auffahrt des Grundstiicks der Kldgerin neu
gepflastert. Nach den Feststellungen des
Oberlandesgerichts war hierbei ein Werklohn
von 1.800 € vereinbart worden, der in bar
ohne Rechnung und ohne Abfiihrung von
Umsatzsteuer gezahlt werden sollte.

Das Landgericht hat den Beklagten, der
sich trotz Aufforderung und Fristsetzung
weigerte, Mingel zu beseitigen, u. a. zur
Zahlung eines Kostenvorschusses in Hohe
von 6.096 € verurteilt, da das Pflaster
nicht die notwendige Festigkeit aufweise.
Auf die Berufung des Beklagten hat das
Oberlandesgericht die Klage abgewiesen.

Die Revision der Kldgerin vor dem

Bundesgerichtshof hatte keinen Erfolg.
Der Bundesgerichtshof hatte erstmals ei-
nen Fall zu beurteilen, auf den die Vor-
schriften des seit dem 1.8.2004 geltenden
Gesetzes zur Bekimpfung der Schwarzar-

beit und illegalen Beschiftigung (Schwarz-
arbeitsbekimpfungsgesetz, SchwarzArbG)
Anwendung finden. Er hat entschieden,
dass der zwischen den Parteien geschlosse-
ne Werkvertrag wegen Verstofles gegen ein
gesetzliches Verbot gem. § 134 BGB nich-
tig sei. § 1 I Nr. 2 SchwarzArbG enthalte
das Verbot zum Abschluss eines Werkver-
trages, wenn dabei vorgesehen sei, dass eine
Vertragspartei als Steuerpflichtige ihre sich
auf Grund der nach dem Vertrag geschul-
deten Werkleistungen ergebenden steuerli-
chen Pflichten nicht erfiillt. Das Verbot
fihre jedenfalls dann zur Nichtigkeit des
Vertrages, wenn der Unternehmer vorsitz-
lich hiergegen verstofit und der Besteller
den Verstof$ des Unternehmers kennt und
bewusst zum eigenen Vorteil ausnutzt.

So lag der Fall hier. Der beklagte Unter-
nehmer hat gegen seine steuerliche Pflicht
aus § 14 II 1 Nr. 1 UStG in der Fassung
vom 13.12.2006 verstoflen, weil er nicht

innerhalb von sechs Monaten nach Aus-
fiihrung der Leistung eine Rechnung aus-
gestellt hat. Er hat auflerdem eine Steuer-
hinterziechung begangen, weil er die Um-
satzsteuer nicht abgefiihre hat. Die Klige-
rin ersparte auf diese Weise einen Teil des
Werklohns in Hohe der anfallenden Um-
satzsteuer. Die Nichtigkeit des Werkver-
trages fiihrt dazu, dass dem Besteller hier-
aus grundsitzlich keine Mingelanspriiche
zustehen kénnen.

Bundesgerichtshof,
Urteil vom 1.8.2013 — Az. VII ZR 6/13

Online-M@rktplatz

lhre Spezialisten im Bereich
Gebdudetechnik und SHK

www.buhl-gmbh.de
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Hinweise zur privaten PKW-Nutzung

Steht dem Arbeitnehmer ein Dienst-
fahrzeug zur Verfiigung, das er auch fiir
private Zwecke nutzen darf, spricht der
Beweis des ersten Anscheins dafiir, dass
eine Privatnutzung auch tatsichlich er-
folgt. Dafiir ist ein geldwerter Vorteil
in Hohe von 1 % des Brutto-Listen-
preises des Fahrzeugs anzusetzen, wenn
nicht die auf die Privatfahrten entfal-
lenden Aufwendungen durch Fithrung
eines ordnungsmifligen Fahrtenbuchs
ermittelt werden. Der Brutto-Listen-

preis ist auch dann als Bemessungs-
grundlage heranzuziehen, wenn das zur
Verfiigung gestellte Fahrzeug geleast
oder als Gebrauchtwagen angeschafft
wurde. Spricht der Arbeitgeber jedoch
ein Privatnutzungsverbot aus (etwa ar-
beitsvertraglich unter Androhung von
Sanktionen bei einem Verstof3), ist der
Anscheinsbeweis einer erfolgenden Pri-
vatnutzung  erschiittert.  Besonderer
Uberwachungsmafinahmen des Privat-

nutzungsverbotes bedarf es nicht.

Hinweis: Der Anscheinsbeweis ist auch
dann erschiittert, wenn dem Arbeitneh-
mer — etwa einem Geschiftsfiithrer- im
Privatvermégen ein dem Firmenfahrzeug
gleichwertiges Fahrzeug gegeniibersteht,
wenn ausgeschlossen werden kann, dass
dieses durch weitere Familienmitglieder
genutzt wird. Lediglich die Schilderung
eines vom Ublichen abweichenden, atypi-
schen Sachverhaltes reicht demgegentiiber
nicht dazu aus, vom Ansatz des privaten
Nutzungsvorteils absehen zu kénnen.

1%-Regelung fiir jedes Fahrzeug
bei Uberlassung mehrerer Kfz

Mit mehreren Urteilen hat der Lohnsteuerse-
nat des Bundesfinanzhofs (BFH) kiirzlich sei-
ne bisherige Rechtsprechung korrigiert und
entschieden, dass die Uberlassung eines
Dienstwagens zur privaten Nutzung grund-
sitzlich immer zu Arbeitslohn fiihrt, wobei es
auf die tatsichlichen Nutzungsverhiltmisse
nicht ankommt (wir berichteten dariiber in
unserer Informations-Zeitung August 2013).
In Fortfithrung seiner Rechtsprechung ist
nach neuem Urteil des BFH vom 13.06.2013
(Az. VIR 17 / 12) der geldwerte Vorteil aus
der Uberlassung eines Fahrzeugs zur privaten
Nutzung fiir jedes Fahrzeug nach der Ein-
Prozent-Regelung zu berechnen, wenn der
Arbeitgeber einem Arbeitnehmer mehrere
Fahrzeuge zur privaten Nutzung tiberldsst. Im
vorliegenden Fall hatte eine GmbH ihrem
Geschiftsfithrer zwei Kfz zur uneingeschriink-

ten Nutzung iiberlassen, was im Zuge einer

Lohnsteuer- Aufenpriifung festgestellt wur-
de. Das Finanzamt setzte danach auch fiir das
zweite Kfz einen weiteren Sachbezug auf der
Grundlage der Ein-Prozent-Regelung fest
und erlief§ gegen die GmbH einen Haftungs-
bescheid fiir die Lohnsteuer. Gemif$ Ausfiih-
rungen des BFH fiihrt die Uberlassung eines
Dienstwagens durch den Arbeitgeber an den
Arbeitnehmer fiir dessen Privatnutzung un-
abhingig von den tatsichlichen Nutzungsver-
héltnissen zu einer Bereicherung des Arbeit-
nehmers, da der Vorteil aus der Nutzungs-
tiberlassung  das  Zurverfligungstellen  des
Fahrzeugs selbst sowie die Ubernahme simitli-
cher damit verbundener Kosten wie Steuern,
Versicherungsprimien, ~ Reparatur-, War-
tungs- und Treibstoftkosten und damit nut-
zungsabhingige wie -unabhingige Kosten
umfasst. Der geldwerte Vorteil aus der Uber-
lassung eines Dienstwagens fiir die private

Kleiststrafie 5 - 46539 Dinslaken

Telefon: 02064742410 « Fax: 02064/4241-22
info@classic-center-niederrhein de

Wir haben werktags von 9.00 bis 18.00 Uhr fiir Sie geifinet!

Nutzung fliefSt dem Arbeitnehmer bereits mit
der Inbesitznahme des Dienstwagens und
nicht (erst) mit der tatsichlichen privaten
Nutzung des PKW zu. Werden dem Arbeit-
nehmer zwei Fahrzeuge zur privaten Nutzung
tiberlassen und liegen keine ordnungsgema-
Ren Fahrtenbiicher vor, ist der in der Uberlas-
sung des Fahrzeugs zur privaten Nutzung lie-
gende geldwerte Vorteil fiir jedes Fahrzeug
nach der Ein-Prozent- Regelung zu berech-
nen.

Hinweis: Nach Tz. 1.2 des BMFSchreibens
v. 28.05.1996 (BStBI I 1996, 654) kann bei
Uberlassung mehrerer Fahrzeuge der Lis-
tenpreis des iberwiegend genutzten Fahr-
zeugs zugrunde gelegt werden, wenn die
Nutzung der Fahrzeuge durch andere zur
Privatsphire des Arbeitnehmers gehorende
Personen so gut wie ausgeschlossen ist.

T~ — e el I R ——

'F“{

www.classic-center-niederrhein.de
"% -
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Ehader Sirntfe 3

46497 Memmmbkein-Dingden
Telefon 02852 S08777
oder 02852 NN
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Wir stehen lhnen auch bei
schweren Lastemzur Seite.

thr Partner Hir 'N'
Varkaut -].,__:.h_":n ! o chan

Aytohaus Minrath GmbH &
Rhenbargor S
kondaklErmnrath de
Tol D28 41/ 1454 T1 | minemth.de

Lassen Sie sich befardern.

CITROEN

Wolrers Nurzfahrzeuge

Verkauf, Service und alles was Sie brauchen.
Mit vier Betrieben immer in |hrer Nahe!

IVECO

' " Krefeld, Die3emer Bruch 169a Tel. 02151/9693-0
=

Kalkar, KastellstraRe 40-42 Tel. 02824/9234-0
Geldern, Max-Planck-Str. 30 Tel. 02831/9334-0
Bocholt, Am Bul3kolk 26 Tel. 02871/2136-0

Unser neuer Mann fiir lhre Anzeigen
im Kreis Wesel.

Er ist freundlich. Er ist gut erzogen. Er berat Sie kompetent. JOChen Schumm

Also keine Scheu vor unserem neuen Anzeigenberater

Jochen Schumm. Er steht lhnen gern mit Rat und Tat zur Seite

und hilft lhnen bei der optimalen Gestaltung und Platzierung Telefon: 02183/416033
Ihrer Anzeige im Magazin der Kreishandwerkerschaft ,Profile” Mobil: 0162/2347092

Image Text Verlagsgesellschaft mbH schumm @image-text.de
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' Sparkassen-Finanzgruppe
o

Befreien Sie lhren Kopf von Finanzfragen.

Mit dem Sparkassen-Finanzkonzept.

®
= Sparkasse am Niederrhein

Sparkasse Dinslaken-Voerde-Hiinxe
Verbands-Sparkasse Wesel

Brummt |hnen der Kopf vor lauter Zahlen? Nutzen Sie eine umfassende Beratung, die lhre privaten wie geschéftlichen Beddrfnisse optimal
strukturiert und auf eine erfolgreiche Entwicklung ausrichtet. Damit bei Ihnen das Geschéft brummt. Und nicht der Kopf. Mehr dazu in lhrer
Geschaftsstelle und unter www.sparkasse.de. Wenn's um Geld geht - Sparkasse.
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