KoBIZ - Kommunale Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf

»Kein Abschluss ohne Anschluss” (KAoA)

im Kreis Euskirchen

Machen Sie mit und registrieren Sie sich unter:

www.kreis-euskirchen.bfe-nrw.de

GeorgstraBe 1 30.01.2020 16.06.2020
53879 Euskirchen 04.02.2020 17.06.2020
Ansprechpartnerin fiir Unternehmen 31.03.2020 18.06.2020
Susanne Hofmann 01.04.2020

susanne.hofmann@kreis-euskirchen.de
Tel.: 02251 - 15-944 Ab dem 02. September 2019 kénnen Sie lhre
Berufsfelderkundungspléatze fiir einen, mehrere
Ansprechpartnerin fiir Schulen
Bilge Yalginkaya
bilge.yalcinkaya@kreis-euskirchen.de
Tel.: 02251 - 15-939
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Ubergang Schule-Berufin NRW. Immer ein Grind meh!

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes NRW und des Européischen Sozialfonds

EUROPAISCHE UNION ESF Ministerium fiir Arbeit,
: Gesundheit und Soziales
peal des Landes Nordrhein-Westfalen
1 Mangon mestors:

Européischer Sozialfonds



Wie sollte eine
Berufsfelderkundung aussehen?

Die Berufsfelderkundung soll den Jugendlichen
einen moglichst realistischen Einblick in die
Arbeitswelt ermdglichen. Sie vermittelt den
Schiler*innen erste Eindriicke von Berufsbildern
und die entsprechend benétigten Voraussetzun-
gen fur den jeweiligen Wunschberuf. Die Berufs-
felderkundung dient der Vorbereitung auf das
Praktikum in Klasse 9.

Ein Tag mit ca. 6 Stunden (dies entspricht einem
Schultag) in einem Berufsfeld.

Praktische Arbeitsproben; Kennenlernen des
Unternehmens, der Mitarbeiter*innen, der
Auszubildenden und Ausbildungsleiter*innen;
Informationen zu Schilerbetriebspraktika und
zur Ausbildung.

Schulerinnen der Klasse 8; flr einen oder
mehrere Schiler*innen in einer Gruppe.

Entspricht den rechtlichen und versicherungs-
technischen Rahmenbedingungen eines Schiler-
betriebspraktikums. (Die Schiler*innen sind ver-
sichert, da es sich um eine schulische Pflichtver-
anstaltung handelt!)

Die Vorteile
fur Unternehmen

Jugendliche haben unterschiedliche Griinde, sich
flr einen bestimmten Beruf zu interessieren. Meist
haben sie aber nur vage Vorstellungen davon, was
sich dahinter wirklich verbirgt. Mit einer klaren Vor-
stellung bewerben sich Jugendliche gezielter und
passgenauer um Praktikums— und Ausbildungs-
stellen.

Sie werben fir die Berufe in Inrem Unternehmen
und présentieren sich als attraktiver Ausbildungs-
betrieb.

Sie haben damit die Méglichkeit, frihzeitig poten-
zielle Nachwuchskrafte kennen zu lernen.

Das Unternehmen und die Branche werden be-
kannter gemacht.

Sie beugen bereits rechtzeitig dem Fachkrafte-
mangel vor.

Sie als Unternehmen leisten einen wichtigen Bei-
trag dazu, junge Menschen besser auf den Eintritt
in Ausbildung, Studium und Beruf vorzubereiten
und damit letztlich auch die Zahl der Ausbildungs-
und Studienabbriche zu senken.

Checkliste

Vorbereitung D
V===
Interne Vorbereitung (BFE-Tage festlegen,
Ablauf, Zeitumfang, Ansprechpartner*in)

Benutzerkonto im BFE-Portal
erstellen (www.kreis-euskirchen.bfe-nrw.de)

Im BFE-Portal einloggen und ein Unterneh-
mensprofil anlegen

Erstellen und Aktivierung von Angeboten

Besondere Zugangsbedingungen (z. B. Arbeits-
Qeidung) im Angebotstext hinterlegen )

Buchungsphase

Uberpriifen der Buchungseingénge

evtl. Kontaktaufnahme mit Schiler*innen
Uber das Portal

Vorbereiten der Teilnahmebescheinigungen
(im Portal) und Ausdruck

Erinnerung der Mitarbeiter*innen

Das Buchungsportal baut auf Verbindlichkeit!

Die akzeptierten Buchungen sind fiir Schiiler*
Qnen und Unternehmen bindend. )

Durchfiihrung

Umsetzung BFE-Ablaufplan

Reflexion am Ende des BFE-Tages mit
dem/der Schiler*in

Aushéndigung der Teilnahmebescheinigungen

Freiwillige Teilnahme an der Online-Evaluation
uautomatischer Link per Mail) )




